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Syukur Alhamdulillah saya panjatkan kehadirat Allah 

SWT, yang telah memberikan Rahmat, dan Hidayah-Nya 

sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi saya yang berjudul 
“Upaya Filipina Untuk Meningkatkan Kualitas Tenaga 

Kerjanya Yang Dikirim Melalui Japan Economic Partnership 

Agreement (J-EPA) Tahun 2008-2016”. 

Skripsi ini saya tulis untuk memenuhi salah satu 

persyaratan guna memperoleh gelar sarjana Strata-1 (S1) dari 

Program Studi Hubungan Internasional Fakultas Ilmu Sosial 
dan Ilmu Politik Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, dan 

sekaligus sebagai penerapan dari teori–teori yang telah saya 

peroleh selama berada di bangku kuliah. Ucapan terima kasih 

saya dedikasikan kepada seluruh pihak yang telah terlibat dan 
berkontribusi dalam proses studi dan penulisan skripsi ini. 

Tentunya kepada: 

1. Keluarga, saudara, sahabat dan teman yang telah saya 
sebutkan dalam lembar persembahan, dan lembar ucapan 

terimakasih. 

2. Ibu Dr. Nur Azizah, M.Si., selaku Ketua Jurusan Program 
Studi Hubungan Internasional, Fakultas Ilmu Sosial dan 

Ilmu Politik, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

3. Ibu Dr. Ratih Herningtyas, S.IP., M.A. selaku dosen 

pembimbing yang selalu sabar dan ikhlas meluangkan 
waktunya untuk membimbing, mengarahkan, dan 

memberi masukan kepada saya dalam menyelesaikan 

skripsi ini, terimakasih banyak ibu. 
4. Bapak Prof. Ali Muhammad, S.IP., M.A., Ph.D., dan 

Bapak Dr. Sugeng Riyanto, S.IP., M.Si., selaku dosen 

penguji yang telah memberikan masukan, saran dan kritik 
terhadap penyempurnaan skripsi saya. 

5. Segenap civitas akademika HI UMY; Bapak, Ibu dosen 

beserta staf Program Studi HI UMY terimakasih atas 

segala ilmu, jasa, pelayanannya, serta pengabdiannya 





HALAMAN MOTTO 

 

 
“When you allow fear to control your actions, you often find 

yourself in a situation that is even worse than the one you 

were originally trying to avoid” 



HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

 
“Skripsi ini saya dedikasikan untuk Mama dan Alm. Papa 

saya, sebagai ungkapan rasa sayang dan terima kasih atas 

segala pegorbanan serta doa yang telah beliau panjatkan 

selama ini, terimakasih banyak Ma, Pa.” 
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