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PERSEMBAHAN

Alhamdulillahi Robbil’Alamin

Dengan segala puji syukur kepada Allah SWT karena limpahan rahmat, hidayah serta
kasih sayang-Nya dan atas dukungan serta do’a dari orang-orang tercinta, akhirnya
skripsi ini dapat selesai. Oleh karena itu, skripsi ini saya persembahkan untuk:

Bapak, Ibu, Kakak, Keponakan dan seluruh keluarga yang tiada henti memberikan
dukungan dan masukan. Saya sangat bangga memiliki keluarga yang sangat
mendukung seluruh proses perjuangan yang saya lakukan. Terimakasih atas motivasi
terbesar dari kalian, terimakasih juga atas kasih sayang dan do’a yang kalian
panjatkan, semoga dengan selesainya skripsi ini bisa menjadi hadiah kecil untuk
kalian.

Semua teman-teman yang selalu memberikan dukungan, motivasi, dan semangat
dalam kondisi apapun serta memberikan do’a, sehingga saya dapat menyelesaikan
skripsi ini.

Bapak Dr. Wahyu Manuhara Putra,S.E., Akt., M.si., Ak., CA. Selaku dosen
pembimbing skripsi. Terimakasih banyak atas bimbingan, nasihat serta dukungan
sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini.

Terimakasih kepada kampus tercinta Universitas Muhammdiyah Yogyakarta yang
telah memberikan ilmu dan pengalaman yang sangat bermanfaat.

Seluruh aparatur desa di Jawa dan Luar Jawa yang sukarela membantu saya dalam
melaksanakan penelitian.

Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah membantu
dalam penyusunan skripsi ini.
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Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, berkat berkah, hidayah dan
rahmat-Nya skripsi yang berjudul “PENGARUH BUDAYA ORGANISASI,
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DAN LUAR JAWA” dapat diselesaikan. Guna memperoleh gelar Sarjana Akuntansi
dari program studi akuntansi fakultas ekonomi dan bisnis Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta, skripsi disusun sebagaimana ketentuan yang telah ditetapkan. Penulis
mengucapkan banyak terimakasih kepada:
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Teristimewa dan terkasih kepada orangtua yang saya cintai Bapak Toyo dan Ibu
Panca Parti Muningsih orang hebat yang berada dibalik layar kesuksesan
skripsi saya, yang tidak henti-hentinya memberikan kasih sayang dengan
dukungan penuh cinta dan selalu memberikan dukungan finansial. Terimakasih
selalu berjuang untuk kehidupan saya. Berkat do’a dan dukungan yang terus
mengalir membawa saya berada dititik ini. Sehat selalu, dimudahkan rizkinya
dan hiduplah lebih lama lagi sampai melihat anak cucu keturunan serta tetaplah
selalu ada ada disetiap perjalnan dan pencapaian hidup saya.

Kedua kakak laki-laki penulis Purwo Antoro dan Purwo Anggoro yang telah
memotivasi penulis dengan pisuhan-pisuhannya dan wejangan yang mereka
berikan, serta membantu secara materi pada saat penyusunan skripsi ini.

Dr. Wahyu Manuhara Putra,S.E., Akt., M.si., Ak., CA. selaku dosen
pembimbing yang telah memberikan ilmu, arahan, dan saran dalam setiap
proses penulisan skripsi.
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sidang sebagai dosen penguji pada saat sidang langsung.

Saudara sepupu yang telah memberikan do’a dan support terbaik ketika penulis
mengalami kendala, serta mau direpotkan ketika penulis membutuhkan bantuan
mereka.

Sahabat tercinta yang sudah seperti saudara sendiri selama diperkuliahan
melalui senang maupun sedih Sukma, Rika, Aun, Nilam, Anggita, Gilda,lele
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dalam memberikan dukungan, pelukan hangat, perhatian dan memberikan
terbaik bagi kelancaran skripsi penulis.

Terkasih yang selalu memberikan support system dan memberikan perhatian
serta kasih sayang kepada penulis agar tetap semangat Yohanes Edo Yuliantoro,
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yang telah memberikan waktu serta materi untuk menjaga mood penulis agar
tetap semangat dalam menyusun dan menyelesaikan skripsi ini, serta selalu
bersedia mendengarkan keluh kesah yang penulis alami selama pengerjaan
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Teman satu tim riset Regina yang selalu membantu penulis dan tidak pernah
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Teman seperbimbingan yang selalu memberikan support serta membantu dalam
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Seluruh teman penulis yang telah memberikan do’a dan support terbaik
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Aparatur desa yang telah membantu banyak penulis dalam mengumpulkan data
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Kepada Diri Sendiri, Terimakasih mau bertahan dan tetap semangat dalam
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