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PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Albi Wafa
NIM : 20200420069

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul “Pengaruh Sistem Informasi

Akuntansi, Sistem Pengendalian Internal dan Teknologi Informasi terhadap

Kinerja Organisasi (Studi Empiris pada UMKM di Daerah Istimewa
Yogyakarta)” tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar
kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak
terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain,

kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar

Pustaka. Apabila ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka karya tersebut

dibatalkan.




MOTTO
“Dan bersabarlah kamu, sesungguhnya janji Allah adalah benar”
(QS. Ar-Ruum:60)
“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan”
(QS. Al-Insyirah:5)

“Berjalan tak seperti rencana adalah jalan yang sudah biasa dan jalan satu-satunya
jalani sebaik kau bisa”

(Gas: FSTVLST)

“Aku tak bisa menjanjikan surga atau bahagia untuk selamanya, tetapi jika engkau
terus percaya pasti akan ada jalan”

(Timur: The Adams)
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