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NOTA DINAS

Yogyakarta, 13 Juli 2024

Lamp :
Hal : Persetujuan

Kepada Yth.

Dekan Fakultas Agama Islam

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Setelah menerima dan.mengadakan-perbaikan seperlunya, maka saya berpendapat
bahwa skripsi'saudara..

Nama : Encep Zaenal Hidayat

NIM :20190730029

Judul : STRATEGI PROSES REKRUTMEN SUMBER DAYA MANUSIA
DALAM MEMENUHI- KOMPETENSI 'SYARIAH DI KSPPS BMT BIF
YOGYAKARTA

Telah memenuhi syarat untuk diajukan pada ujian.akhir tingkat Sarjana pada
Fakultas Agama-_Islam ~ Program - Studi . Ekonomi Syariah Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.

Bersama ini saya sampaikan naskah skripsi-tersebut dengan harapan dapat diterima
dan segera dimunagasyahkan.

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Dosen Pembi

(M. Syifa Amin Widigdo, S.Ag.,Ph.D.)
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PERNYATAAN KEASLIAN

Yang berada tangan di bawah ini ;

Nama : Encep Zaenal Hidayat

NIM 20190730029

Program Studi : Ekonomi Syariah

Judul : SRATEGI PROSES REKRUTMEN SUMBER DAYA

MANUSIA DALAM MEMENUHI KOMPETENSI SYARIAH DI KSPPS
BMT BIF YOGYAKARTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi ini merupakan Karya saya sendiri dan
belum pernah diajukan unfuk memperoleh gelar kesagjanaan ds suatu perguruan
tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya dalam skripsi ini tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara

tertulis diacu dalam naskah imi-dan disebutkan dalam daftar pustaka.

Yogyakarta, 13 Juli 2024

Yang membuat pernyataan
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PERSEMBAHAN

Bismillahirrahmanirrahim.

Syukur alhamdulillah kehadirat Allah SWT atas semua nikmat, karunia, serta
rahmat-Nya sehingga penulis mampu menyelesaikan penelitian ini dengan tepat
waktu. Shalawat serta salam semoga tetap tercurahkan kepada Rasulullah SAW.
Karya ini penulis persembahkan kepada orang tua penulis tercinta, yang selama ini
selalu mendukung secara material, moril, dan memberikan kasih sayang yang tidak

terhingga sampai saat ini.



KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT. atas semua nikmat dan
karunia-Nya. Shalawat serta salam tidak lupa penulis panjatkan kepada Rasulullah
SAW yang telah menjadi suri tauladan bagi penulis dan umat manusia, sehingga
penulis dapat menyelesaikan tugas skripsi ini guna memperoleh gelar sarjana pada
Prodi Ekonomi Syariah Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dengan judul
“STRATEGI PROSES REKRUTMEN SUMBER DAYA MANUSIA DALAM
MEMENUHI KOMPETENSI SYARIAH DI KSPPS BMT BIF
YOGYAKARTA”
Peneliti menyadari banyak pihak yang terlibat dalam penelitian ini, karena
peneliti mempunyai keterbatasan dan ketidakmampuan untuk menyelesaikan
penelitian ini tanpa bantuan serta bimbingan dari berbagai pihak. Oleh karena itu,
pada kesempatan ini peneliti ingin mengucapkan terima kasih kepada:
1. Bapak Prof. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P., IPM. selaku rektor
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

2. Bapak Dr. Syakir Jamaluddin, M.A. selaku dekan Fakultas Agama Islam
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

3. Bapak Dr. Homaidi Hamid, M.Ag. selaku ketua Prodi Ekonomi Syariah
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

4. Bapak Muhammad Zakiy S.E.l., M.Sc selaku Dosen Pembimbing

Akademik.



5. Bapak Mohammad Syifa Amin Widigdo, S.Ag.,Ph.D. selaku Dosen
Pembimbing Skripsi penulis yang selalu memberikan arahan dan saran
dalam penyusunan skripsi ini.

6. Seluruh dosen dan staf Prodi Ekonomi Syariah yang senantiasa
memberikan ilmu dan membimbing dari awal hingga semester akhir.

7. Kedua orang tua penulis, sumber penyemangat dalam menyelesaikan
skripsi ini, terima kasih atas doa-doa terbaik yang selalu dipanjatkan demi
pencapaian kesuksesanku, doa yang selalu menjagaku dari kejauhan.

8. Sahabat-sahabat penulis yang selalu mengajari arti kebersamaan, selalu
memberikan nasihat, do’a, serta support selama perkuliahan ini.

9. Teman-teman seperjuangan yang selalu menemani penulis dari proses
pembuatan proposal sampai penyusunan skripsi, hingga penelitian ini
selesai tepat waktu.

Semoga skripsi ini bisa bermanfaat bagi penulis, pembaca, maupun untuk
kepentingan umum. Selaku penulis menyadari bahwa dalam skripsi ini masih jauh
dari kata sempurna, untuk itu kritik dan saran yang bersifat membangun sangat
diperlukan demi penyempurnaan skripsi ini. Atas perhatiannya penulis ucapkan
terima kasih.

Wassalamu alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh.
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