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MOTTO

“JIKA MIMPIMU BELUM DITERTAWAKAN ORANG LAIN,
BERARTI MIMPIMU MASIH KECIL”

(Penulis)

“IMPOSIBLE 1 DO
MIRACLE I TRY”

(Penulis)

“LEARN FROM YESTERDAY, LIVE FOR TODAY, HOPE FOR
TOMORROW”

(Albert Einstein)

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal ia amat baik bagi kamu. Dan
boleh jadi kamu mencintai sesuatu, padahal ia amat buruk bagi kamu. Allah
Maha mengetahui sedangkan kamu tidak mengetahui”

(Al-Baqarah: 216)
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ya Allah SWT.
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tulus, pengalaman hidup yang luar biasa, pelajaran hidup yang takkan bisa
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dalam lindungan Allah SWT. Terima kasih atas jerih payah dan keringat
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Terima kasih atas bantuan dan semangatnya yang telah diberikan
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akhirnya Tesis ini terselesaikan. Terima kasih banyak bang. Dan terima
kasih kepada ke dua adikku tersayang drg. (calon) Ahmad Naufal Azis
dan Muhammad Nur Ikhsan yang selalu memberi semangat dan
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sebel dan kesel aku, Cynthia Hardivianty, S.Kep.,NS. (calon) MMR. Yang
selalu ada disetiap langkahku, mendukungku, memarahiku ketika aku
selalu mengulur-ulur waktu untuk mengerjakan Tesis but, I know what do
you mean, pasti akan aku kenang selalu masa-masa itu bersamamu.
Terima kasih banyak kekasihku kamu satu dari dua wanita terhebatku.

5. Sahabat-sahabatku seprofesi yang dalam satu tahun ini selalu menbantu
aku menemani hari-hariku di RS, Cynthia Hardivianty, Iwan Toniro, Ayu
Purwasih PJS, Hijrah Trinobo dan Rina Veni Budiati. Terimakasih untuk
dua belas bulan yang sangat menyenangkan, suka, duka telah kita lewati
bersama.

6. Terima kasih juga ku sampaikan untuk sahabatku Triyogo Santoso yang

vi



jauh di Arab sana yang selalu mendo’akanku di tanah suci. Semoga kita
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9. Seluruh responden dalam penelitian ini yang telah bersedia mengikuti
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10. Dan semua pihak yang turut andil dalam berjalannya penelitian ini yang
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Dengan ini saya menyatakan bahwa tesis ini bukan merupakan hasil plagiat karya
orang lain, melainkan hasil karya saya sendiri dan belum pernah diterbitkan oleh
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KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr. Wb

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat,
nikmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Tesis
yang berjudul “Tinjauan Sistem Informasi Manajemen Dan Hubungannya
Terhadap Keberlanjutan Bisnis (Studi Kasus Pada Dr. Nurdin Wahid
Medical Center (NMC) Cibinong) (Klinik Utama)” dengan baik.

Penulisan tesis ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memenuhi
sebagian pelaksanaan tugas akhir tesis serta untuk memperoleh gelar
sarjana strata 2 pada Program Studi Manajemen Rumah Sakit program
pascasarjana Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Adapun penelitian
ini  dilaksanakan guna mengukur perkembangan/keberlanjutan  bisnis
diKlinik ini.

Dengan selesainya usulan penelitian ini, penulis mengucapkan terima
kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta Prof. Bambang

Cipto, MA.

2. Direktur Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Dr. Ahmad Nurmandi, M.Sc.

3. Dr. dr. Arlina Dewi, M.Kes., AAK, selaku kepala program studi
Magister Manajemen Rumah Sakit Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

4. dr. Sunaryadi, MMR dan Dr. Firman Pribadi, M.Si selaku dosen
pembimbing dalam penilitian ini yang telah berkenan meluangkan
waktu, membagi ilmu serta telah banyak memberikan bimbingan,
arahan dan nasehan kepada penulis dalam menyelesaikan usulan
penelitian ini.

5. Seluruh Dosen Program Studi Magister Manajemen Rumah Sakit
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikan
ilmu pengetahuannya.



6.

10.

11.

Orang tua dan segenap keluarga besar yang telah memberikan
semangat dan doanya.

H. Octo Mirza Iskandar, S.H. selaku Direktur umum dan
Operasional Klinik dr. Nurdin Medical Center.

Arsya Paramaartha Hidrib, S.E., M.Acc., Akt. selaku Manajer
Keuangan Klinik dr. Nurdin Medical Cente.

H. Ahmad Bahtiar, S.H. selaku Pembina Tk.I RSUD Indramayu
dan RS. Sentot Indramayu.

Sahabat-sahabat  seperjuangan MMR yang telah ~memberikan
semangat dan kebersamaannya sampai saat ini.

Semua pihak yang berada dibalik pengerjaan tesis ini yang tidak
dapat disebutkan satu persatu, terimakasih atas bantuan dan
dukungannya sehingga usulan penelitian  tesis ini dapat
terselesaikan.

Besar harapan saya, tesis ini memberikan manfaat seluas-luasnya

kepada seluruh pihak. Tiada gading yang tak retak, saya menyadari bahwa
dalam penyusunan tesis ini masih terdapat kekurangan. Oleh karena itu,
saran dan kritik yang membangun kami harapkan demi kemajuan
bersama.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, Oktober 2016

Penulis
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