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ABSTRAK 

Penelitian ini membahas tentang peran KSPSI Andi Gani Nena Wea DPD DIY dalam melakukan 

advokasi terhadap buruh di Yogyakarta dalam konteks Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-

Undang (Perppu) Cipta Kerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji efektivitas peran advokasi 

KSPSI Andi Gani Nena Wea dalam melindungi hak-hak buruh dan memperjuangkan kepentingan 

mereka di Yogyakarta, dalam hal ini penelitian peran advokasi KSPSI Andi Gani Nena Wea 

terhadap Perppu Cipta Kerja dapat dilihat melalui tiga prinsip advokasi yaitu prinsip Realistis, 

Sistematis, dan Strategis. Melalui metode kualitatif deskriptif, penelitian ini mengidentifikasi 

masalah apa saja yang akan dihadapi oleh buruh serta bagaimana peran advokasi yang dilakukan 

KSPSI Andi Gani Nena Wea. Penelitian ini memberikan pemahaman kepada masyarakat 

bagaimana bahaya nya Perppu Cipta Kerja jika dilangsungkan dalam kehidupan sehari-hari. 

Temuan dari skripsi ini diharapkan dapat memberikan pedoman bagi organisasi serikat buruh yang 

lain dalam menghadapi suatu produk hukum yang inskonstitusional, serta strategi advokasi yang 

ditujukan untuk menyadarkan kalangan buruh lainnya.  

Kata Kunci: KSPSI Andi Gani Nena Wea, Advokasi, Perppu Cipta Kerja 
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