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HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

 
Untuk yang telah terus dan tanpa henti selalu membekaliku dengan tumpahan 

keringat, doa dan harapan serta cinta dan kasih sayang yang penuh ikhlas dan serat 

makna. 

1. Mama (Bapak Caspin) dan Mimi (Ibu Daswinah) yang tersayang, yang telah 

membesarkan dan mendidikku, terimakasih atas segala curahan doa, support, 

dan kasih sayang kalian yang tiada henti mengiringi setiap langkah 

perjuanganku. 

2. Adik-adikku tersayang; Putri Pertiwi, Naira Ramadhani, dan Nur Alesha 

Farzana. Terima kasih atas segala perhatian, doa, dan tingkah laku kalian yang 

kadang menjadi hiburan tersendiri untuk kakakmu yang sedang mengalami 

penat dan lelahnya menjalani rutinitas. Semoga kalian tumbuh menjadi wanita 

soleha dan menjadi wanita yang tangguh dalam menjalani kehidupan ini. 



 

 

KATA PENGANTAR 

 
Assalamualaikum Wr. Wb 

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang senantiasa melimpahkan rahmat, 

karunia dan kasih-Nya sehingga Penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini 

yang berjudul “PERLINDUNGAN ATAS HAK UPAH PEKERJA PADA 

MASA PANDEMI COVID-19 DI PT. MATARAM TUNGGAL GARMENT 

SLEMAN”. Penulisan Hukum ini disusun guna melengkapi persyartaan untuk 

mendapatkan Gelar Sarjana Hukum di Fakultas Hukum Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. Shalawat serta salam semoga senantiasa terlimpah 

curahkan kepada Nabi Muhammad SAW, kepada keluarganya, para sahabatnya, 

hingga kepada umatnya sampai akhir zaman. 

Penulis sangat menyadari bahwa skripsi ini masih banyak kekurangan, oleh 

karena itu Penulis sangat mengharapkan masukan dan saran untuk kesempurnaan 

skripsi ini. Pada kesempatam ini penulis mengucapkan terima kasih yang tak 

terhingga kepada pihak-pihak yang telah membantu dan membimbing dalam 

menyelesaikan skripsi ini. Ucapan terima kasih diberikan kepada: 

1. Bapak Caspin dan Ibu Daswinah, orang tuaku yang selalu menjadi bagian dari 

Support system di setiap langkah perjuangan penulis. 

2. Bapak Dr. Trisno Raharjo, S.H., selaku Dekan Fakultas Hukum Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta 

3. Bapak Bagus Sarnawa, S.H., M.Hum., selaku dosen pembimbing, terima kasih 

atas waktu, ilmu dan bimbingan yang diberikan sehingga Penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini dengan baik. 

4. Bapak Michael Agung Nugroho selaku Staff Legal PT. Mataram Tunggal 

Garment, serta para pekerja PT. Mataram Tunggal Garment yang telah 

membantu penulis dalam mengumpulkan data penelitian untuk keperluan 

penyusunan skripsi ini. 

5. Segenap Civitas Akademika Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. 



 

 

6. Anton Wijaya, terima kasih telah bersedia menjadi bagian dari Support system 

di setiap langkah perjuangan penulis selama 3 tahun terakhir ini. 

7. Atik Afifah, Dessy Setiawaty, Lenny Afriani, Indah Ayu Safitri, terima kasih 

atas persaudaraan yang membahagiakan selama ini. 

8. KAPMI D.I.Yogyakarta, IMM Komisariat Hukum UMY, KPS PETITA 

Fakultas Hukum UMYyang telah menjadi tempat berproses dan berorganisasi 

selama penulis menjalani S-1. 

9. Keluarga besar Bapak Dharma dan Bapak Warju 

Akhir kata semoga Allah SWT memberkahi tulisan Penulis ini dan semoga 

tulisan ini bisa menjadi referensi yang bermanfaat untuk adik-adik Fakultas Hukum 

terutama Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb 

 
Yogyakarta, 6 Februari 2021 

 

Rina Aviani 

NIM. 2014061037
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