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PERNYATAAN

Dengan in saya:
Nama : Annisa Dhea Vita
Nomor Mahasiswa : 20160420052

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH ETIKA
PROFESI, INDEPENDENSI, DAN KOMPETENSI TERHADAP KINERJA
AUDITOR (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah
Yogyakarta dan Pontianak)” tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk
memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan linggi, dan sepanjang
pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapal yang pernah ditulis atau
diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini
dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skrips: mi diketahui
ferdapai karya atau pendapai yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain

maka saya bersedia karya terscbut dibatalkan.

Yogyakarta, 25 Maret 2021
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MOTTO

“Allah tidak membebani seseorang itu melainkan sesuai dengan
kesanggupannya.”
(Q.S. Al-bagarah: 286)

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. Sesungguhnya
bersama kesulitan itu ada kemudahan.”
(Q.S. Al-insyirah: 5-6)

“Dan barang -siapa yang bertakwa kepada Allah, niscaya allah menjadikan
baginya kemudahan dalam urusannya.”
(Q.S. At-Talag: 4)

“Dan mintalah pertolongan dengan sabar dan shalat.”
(Q.S. Al-Baqgarah: 45)

After the rain, the sun will reappear. There is life. After the pain, the joy will still
be here.
(Walt Disney)
All the effort, all the hard work, and all the tears and the pain will be paid off
someday.
(Penulis)
Behind every successful woman is herself who stand up for herself when nobody
dont.
(Penulis)
Work Hard in silence and let the succes make the noise.

Every struggle in our life, every up and down we’ve been through, just be
patience. It will teach us and make we stronger. Everything will be okay and no
matter how big the problem we have, we still have Allah. Allah... Allah
(Penulis)
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PERSEMBAHAN

Skripsi ini saya persembahkan untuk Alm Papa saya, dr.Ajuar Arif Sp.A, Alm
mama Isnaini Yulidar, Bunda Armiyanti yang selalu mendoakan saya dan Mami
Dona yang selalu memberi dukungan dan doanya untuk kesuksesan saya



KATA PENGANTAR

Segala puja dan puji syukur penulis haturkan atas kehadirat Allah SWT
yang telah memberikan kemudahan, karunia, dan rahmat Nya dalam penulisan
skripsi dengan judul “Pengaruh Etika Profesi, Independensi, dan Kompetensi
terhadap Kinerja Auditor” (Studi Empiris pada Kantor Akuntan Publik di
Wilayah Yogyakarta dan Pontianak).

Skripsi ini disusun untuk memenuhi persyaratan dalam memperoleh gelar
sarjana pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.  Penulis  memilinh  topik ini dengan harapan dapat
berkontribusidibidang audit dalam melakukan analisis dan menambah
pengetahuan mengenai faktor-faktor yang berpengaruh terhadap kinerja auditor
serta dapat dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk meningkatkan kinerja auditor
dan digunakan sebagai bahan pertimbangan auditor dalam mengaudit laporan
keuangan.

Penyelesaian skripsi ini tidak terlepas dari bimbingan dan dukungan dari
berbagai pihak, oleh karena itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan
terimakasih yang sebanyak-banyaknya kepada :

1. Allah SWT yang telah memberikan rahmat, hidayah, kesehatan kemudahan
dan kelancaran dalam penyelesaian skripsi ini.

2. Alm ayah saya dan ibu saya serta keluargaku yang senantiasa memberikan
dorongan dan perhatian kepada penulis hingga dapat menyelesaikan studi.

3. Bapak Rizal Yaya, M.Sc., Ph.D., Ak. CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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skripsi ini dapat diselesaikan.

6. Kedua orangtua, Bunda Armiyanti, Kak Icha, Kak Tesi dan bang Igbal, serta
keluarga yang telah memberikan support dan doanya selama masa perkuliahan
hingga skripsi.

7. Wahid Hartam, teman seperjuangan selama masa penyelesaian skripsi.
Terimakasih karena selalu ada sampai saat ini.

8. Semua pihak yang telah memberikan dukungan, bantuan, kemudahan dan
semangat sehingga saya mampu menyelesaikan skripsi ini.

Penulis menyadari skripsi ini masih jauh dari kata sempurna dan masih
banyak kekurangan, untuk itu penulis sangat mengharapkan Kkritik dan saran yang
bersifat membangun, guna perbaikan di masa mendatang.Semoga skripsi ini dapat

bermanfaat bagi penulis dan di bidang audit khususnya.
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