PENGARUH TRANSPARANSI, AKUNTABILITAS DAN KINERJA KARYAWAN
TERHADAP PENGAWASAN PENYALURAN DANA BANSOS COVID-19
(Survei Pada Kantor Desa di Wilayah Kabupaten Sleman)

THE INFLUENCE OF TRANSPARENCY, ACCOUNTABILITY, AND
EMPLOYEE PERFORMANCE ON SUPERVISING OF DISTRIBUTION
SOCIAL FUND COVID-19
(Survey on Village Office in Sleman Regency)

SKRIPSI

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Pada
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Program Studi Akuntansi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Disusun Oleh:
ALDY NURFATRIA TISNA
20140420247

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2021



SKRIPSI

PENGARUH TRANSPARANSI, AKUNTABILITAS DAN KINERJA KARYAWAN
TERHADAP PENGAWASAN PENYALURAN DANA BANSOS COVID-19
(Survei Pada Kantor Desa di Wilayah Kabupaten Sleman)

THE INFLUENCE OF TRANSPARENCY, ACCOUNTABILITY, AND
EMPLOYEE PERFORMANCE ON SUPERVISING OF DISTRIBUTION
SOCIAL FUND COVID-19
(Survey on Village Office in Sleman Regency)

Diajukan Oleh

ALDY NURFATRIA TISNA
20140420247

Telah disetujui Dosen Pembimbing
Pembimbing

P

Erni SurVandari Fatmaningrum, S.E., M.Si Tanggal: 27 July 2021
NIK: 19700322199409 143 040




PERNYATAAN

Dengan ini Saya,
Nama . Aldy Nurfatria Tisna

Nomor Mahasiswa : 20140420247

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH
TRANSPARANSI, AKUNTABILITAS DAN KINERJA KARYAWAN
TERHADAP PENGAWASANPENYALURAN DANA BANSOS COVID-19
(Survei Pada Kantor Desa di Wilayah Kabupaten Sleman)” tidak terdapat karya
yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan
Tinggi, dan sepanjang sepengetahuan Saya juga tidak terdapat karya atau pendapat
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis
diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila ternyata
dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau

diterbitkan oleh orang lain maka Saya bersedia karya tersebut dibatalkan.

Yogyakarta, 27 July 2021

o & YEE o~
l@ ]
| e

2 =) E

f, 22FAJX{0169)

s

Aldy Nurfatria Tisna



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. WD.

Segala puji bagi Allah yang telah memberikan kemudahan, rahmat, hidayah
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dengan penuh kesabaran telah memberikan masukan dan bimbingan selama
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Bapak Dr. Rizal Yaya S.E., M.Sc., Ph.D., Ak., CA selaku Dekan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Akuntansi yang telah sudi berbagi ilmu
dan pengetahuan kepada penulis.

Semua pihak yang telah memberikan dukungan, bantuan, dan semangat
dalamproses penyelesaian skripsi.



Penulis menyadari bahwa dalam proses penyusunan skripsi ini masih banyak
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