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Nama : Sumaryo 
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Menyatakan bahwa Skripsi ini dengan judul: “Pengaruh Financial 
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Of Earnings Terhadap Dividend Payout Ratio”, tidak terdapat karya yang pernah 

diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu perguruan tinggi, dan 

sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah 

ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam 

naskah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka. Apabila ternyata dalam Skripsi ini 

diketahui terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“Sesungguhnya setelah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu telah selesai 
(dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang lain, dan 

hanya kepada Tuhan mu lah hendaknya kamu berharap”. 
(Qs. Alam Nasyrah: 6-8) 

 
“Jadikanlah sabar dan sholat sebagai penolongmu. Dan sesungguhnya yang demikian 

itu berat, kecuali bagi orang-orang yang khusu’. 
(Qs. A Baqorah: 45) 

 
“Jangan pernah takut dan malu untuk memulai suatu kebaikan, karena awal 

kesuksesan adalah melawan rasa malu dan takut untuk melakukan perubahan besar 
dalam hidup kita”. 
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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan menguji pengaruh komitmen organisasi, kepuasan 
kerja dan kepercayaan organisasi terhadap keinginan auditor berpindah dari KAP. 
Objek dalam penelitian adalah KAP di wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta dan 
Semarang. Sampel dipilih menggunakan metode simple random sampling sehingga 
setiap auditor KAP di Yogyakarta dan Semarang mempunyai kesempatan yang sama 
untuk menjadi sampel dalam penelitian. Kuesioner berhasil terkumpul dan layak 
untuk dianalisis lebih lanjut sebanyak 63 kuesioner. 

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan diperoleh hasil bahwa komitmen 
organisasi, kepuasan kerja dan kepercayaan organisasi berpengaruh negatif dan 
signifikan terhadap keinginan berpindah auditor dari KAP. 

 
 
Kata kunci:  komitmen organisasi, kepuasan kerja, kepercayaan organisasi dan 

keinginan berpindah auditor KAP. 
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