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MOTO 

 

 

Sesungguhnya sesudah kesulitan ada kemudahan, maka apabila kamu telah selesai (dari 

sesuatu urusan), maka kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain 

(QS Al-insyirah ayat 6-7) 

 

Tanamkan pada diri kita tentang langkah-langkah kita kedepan dan buatlah skala prioritas 

yang utama, serta janganlah kita berkutat pada hal-hal yang membuat kita mundur 

(ai_youth) 

 

Orang yang telah memiliki pengetahuan sejati, pasti akan damai hidupnya dan seimbang 

batinnya. Maka ucapan, perbuatan serta pikirannya senantiasa tenang 

(Latifa) 

 

Janganlah kita selalu mengungkapkan suatu masalah, kerjakan sesuatu hal yang telah kita 

sepakati, insyaallah kita akan menerima hasil yang sangat-sangat bermanfaat 

(Sadono) 
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INTISARI 
  
 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh variabel kompetensi, 

Independensi, Pengalaman, Keterlibatan Pimpinan KAP secara parsial dan Simultan 

terhadap Kualitas Audit. Obyek dalam penelitian ini adalah akuntan publik yang 

berprofesi sebagai auditor independen dan bekerja di Kantor Akuntan Publik (KAP).  

Teknik pengambilan sample dalam penelitian ini dengan menggunakan 

metode purposive sampling, jumlah sample dalam penelitian ini adalah 46 responden. 

Analisis yang digunakan adalah Regresi linier berganda yaitu uji t, uji F, koefisien 

determinasi (R2). 

Berdasarkan analisis yang dilakukan dalam penelitian ini, menunjukkan bahawa 

variabel kompetensi dan independensi secara parsial tidak berpengaruh sugnifikan 

terhadap kualitas audit, sedangkan untuk variabel pengalaman dan keterlibatan pimpinan 

KAP secara parsial berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Secara simultan 

menunjukkan bahwa variabel kompetensi, independensi, pengalaman dan keterlibatan 

pimpinan KAP berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. 

Kata kunci : Kualitas Audit Kompetensi, Independensi, Pengalaman dan Keterlibatan 

Pimpinan KAP. 

  

 

 
 

 



 ix

 
ABSTRAC 

This research aimed to know effect of some variables: competency, 

independency, experience, KAP’s leader involvement partially and simultaneously on 

quality of audity.  Object of the research was public accountant who had profession as 

independent auditor and worked at Public Accounting Firm (KAP). 

Technique of gathering sample in the research used purposive sampling method. 

Number of sample in the research were 46 respondents. Analysis use was multiple linier 

regression, namely t-test, F-test, determination coefficient (R2). 

Based on analysis done in the research indicated that competence and indepence 

variable partially did not have significant effect on quality of audit, while for experience 

and KAP’s leade involvement partially had significant effect on quality of audit. In 

simultaneous, it indicated that competence, independence, experience dan KAP’s leader 

involvement had significant effect on quality of audity. 

Keyword: competence, independence, experience and KAP’s leader involvenment, 

quality of audity. 
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