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terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain
maka saya bersedia karya tersebut dibatalkan.
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HALAMAN MOTTO

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila
kamu telah selesai ( dari sesuatu urusan ), kerjakanlah dengan sungguh-
sunguh (urusan) yang lain.

(Q.S. Al-Insyiroh : 6-7 )

Orang yang bahagia bukanlah mereka yang selalu mendapatkan
keinginannya melainkan mereka yang tetap bangkit ketika mereka
jatuh.

( Khalil Gibran ).

Kerja keras adalah kumpulan dari hal-hal mudah yang tidak
dikerjakan saat seharusnya dikerjakan.

Satu-satunya orang yang tidak berbuat kesalahan adalah orang yang

tidak melakukan apa-apa.



HALAMAN PERSEMBAHAN

Dengan penuh cinta Rasih yang dalam dan tulus kupersembahkan
skeripst tnl sebagal salah satu tanda terbma kasihku wuntul orang-orang
Yyang aku sayangt :

» Kedua orang  tuaku  yang semantiasa  wencurankan  Rasih
sayangnya, mendidir, membimbing, perhatian, dukungan wortl
maupun  matertil, serta semantiosa  welantunkan do'a demi
Resuksesanku di masa depan yang tak pernah terhentl dan tak
ternilal harganya...

> Adlk-adikku tersayang ( dwl dan vivi ),semogn kebersamann odan
persaudaraan kita tetap terjaga.

> Humeldi, tedima kasth atas bantuan dan dukungannya sehingga
skripst nl dapat terselesatlean.

> Temam-teman seperjuangan Yyang sudan dan yang belum Lulus
Jurusan akuntansi angkatan ‘04, sukses buat kalian semua..

» ALl my friend in boarding house yang udah Lebth dulu ninggalin
Jogja dan yang barw aja datang, terima kasih atas kebersamann
dan pertemanan kita selowma ind...

> Tempat-tempat di jogja yang wdah memberikanku ketenangan

dawn Remgamawaw disnatkeu penat



INTISARI

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui adanya pengaruh partisipasi
anggaran terhadap informasi asimetris. Dan adanya pengaruh job relevant
information terhadap informasi asimetris. Dalam penelitian ini yang menjadi
subjek penelitian adalah pejabat struktural yaitu Dekan, Wakil Dekan, ketua
program studi dan sekretaris program studi di beberapa Perguruan Tinggi di
Yogyakarta. Data diperoleh dengan membagikan kuesioner yang telah diuji
validitas dan reabilitasnya. Data diolah menggunakan analisis regresi berganda.

Hasilnya menunjukkan bahwa partisipasi anggaran berpengaruh positif
terhadap infomasi asimetris. Dan job relevant information berpengaruh terhadap
informasi asimetris. Partisipasi yang tinggi dalam menyusun anggaran dan
banyaknya informasi yang dimiliki oleh individu akan mendorong seseorang
untuk menyembunyikan informasi-informasi yang dimiliki.

Kata kunci : Partisipasi Anggaran, Job Relevant Information, dan Informasi
Asimetris.



ABSTRACT

This research was carried out to investigate the influence of budgeting
participation towards the asymmetric information and also the influence of job
relevant information towards the asymmetric information. The subject of this
research is all the structural staffs, like Deans, Vice Deans, the head and secretary
of Departments in some universities and colleges in Yogyakarta. Data were
gathered using questionnaires that had been tested for their validity and reliability.
Data were analyzed by double regression.

The result shows that budgeting participation had positive influence
towards the asymmetric information. And job relevant information also influence
towards the asymmetric information. High participation and a lot of amount of
information in arranging the budget will encourage people to hide the information
they had.

Key words : budgeting participation, job relevant information, asymmetric
information.



KATA PENGANTAR

Assamu’alaikum. Wr. Wh.

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, nikmat, serta
karunianya-Nya kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan
penyusunan skripsi ini.

Skripsi ini berjudul “ PENGARUH PARTISIPASI ANGGARAN DAN
JOB RELEVANT INFORMATION TERHADAP INFORMASI ASIMETRIS”.
Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam memperoleh
gelar Sarjana pada Fakultas Ekonomi  Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.penulis menyadari keterbatasan dan kekurangan yang ada, penulis
sadar bahwa penulisan skripsi ini tidak akan berhasil tanpa adanya bantuan dari
berbagai pihak, oleh karena itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima
kasih kepada yang terhormat :

1. Bapak Misbahul Anwar, SE., M.Si. Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikn izin pada skripsi ini.

2. lbu Dra. letje Nazaruddin, M.Si. dan bapak Alek Murtin, SE., M.Si. yang
telah memberikan bimbingan selama proses penyelesaian karya tulis ini.

3. Kedua Orang Tuaku tercinta yang senantiasa memberikan doa restunya serta
kasih sayang yang tulus dan ikhlas yang tiada habisnya diberikan.

4. Adik-adik ku tersayang ( Dwi dan Vivi) terima kasih atas doa dan

dukungannya.



5. Humeidi, terima kasih atas bantuan materiilnya.

6. Semua teman-temanku dikos nitipuran

7. Pihak-pihak yang telah membantu penulis baik secara langsung maupun tidak
langsung atas terselesaikannya skripsi ini.

Semoga segala kebaikan semua pihak mendapat balasan dari Allh SWT.
Dengan segala kerendahan hati, penulis berharap agar karya sederhana ini dapat
bermanfaat bagi semua pihak yang terkait.

Sebuah karya manusia yang jauh dari kesempurnaan, yang masih
membutuhkan kritik dan saran sangat diharapkan penulis dari pihak-pihak yang
berkepentingan dengan skripsi ini.

Wassalamu’alaikum. Wr. Wh.

Yogyakarta,................. 2009

Penulis
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