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INTISARI 
 

Tujuan penelitian ini adalah untuk memberikan bukti empiris mengenai 
pengaruh invesment opportunity set, corporate social responsibility terhadap nilai 
perusahaan dengan kepemilikan manajemen dan tipe industri sebagai varibel 
moderating.  

Populasi penelitian ini adalah seluruh perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia (BEI) mulai tahun 2005 sampai 2006. jumlah sampel sebanyak 126 
perusahaan dengan menggunakan metode purposive sampling. Penelitian ini 
menggunakan data sekunder. Teknik untuk pengujian hipotesis adalah analisis 
regresi berganda untuk menguji hipotesis pertama dan kedua dan Moderated 
Regression Analysis (MRA) untuk menguji hipotesis ketiga dan keempat. 

Hasil menunjukan bahwa invesment opportunity set dan corporate Social 
responsibility  terhadap nilai perusahaan  adalah berpengaruh dan signifikan terhadap 
nilai perusahaan, sedangkan kepemilikan dan tipe industri sebagai variabel 
moderating tidak berpengaruh  dan tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 
Kata kunci: Nilai perusahaan, invesment opportunity set, corporate social 

responsibility,    kepemilikan  manajemen, tipe industri.  
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ABSTRACT 
 
 

The research is aimed to give empirical evidence about the influence of 
invesment opportunity set and corporate social responsibility toward firm value with 
management ownership and industry type as moderating variables. 

 This research population is all companies listed in Indonesia Stock 
Exchange during 2005 – 2006. There are 126 samples of company which are taken 
using purposive sampling methodology. This research applies secondary data. The 
methodology applied to analyze the data is multiple regression to examine the first 
and the second hypothesis, and Moderated Regression Analysis ( MRA) to examine 
the third and the fourth hypothesis. 

The results of the research show that invesment opportunity set and corporate 
social responsibility has positive and significant influence toward firm value, while 
management ownership and industry type as moderating variables do not have 
significant influence toward firm value. 

 
Keyword: firm value, invesment opportunity set, corporate social responsibility, 

management ownership, industry type 
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