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e Nothing is impossible.
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¢ don't postpone what you can do today.
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1. Bapak H.Supe dan Mama tercinta Hj.Sayang,
terima kasih atas doa restu dan kasih sayangnya
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sembuh dari sakit dan bisa berkumpul dengan
senyuman bahagia, amin.

2. Kakakku tercinta Suhartini, Suardi, Jamal,
Sunarti dan Rijal, terima kasih atas bantuan yang
telah diberikan selama penulis masih di pesantren
hingga di bangku kuliah.

3. Adik-adikku nenny, Ria, Syarif, Syarwan dan
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INTISARI

tujuan penelitian ini adalah untuk menyelidiki apakah kebijakan utang, kebijakan
dividen, kepemilikan institusional, risiko bisnis, ukuran perusahaan, dan
volatilitas pendapatan memiliki pengaruh signifikan terhadap kepemilikan
manajerial.

Data diambil dari semua perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
selama empat tahun, periode 2006-2009 dengan menggunakan metode purposive
sampling. Hanya 20 perusahaan memenuhi peraturan menurut dan diambil
sebagai sampel untuk penelitian ini.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa utang kebijakan dan kepemilikan
institusional memiliki pengaruh signifikan terhadap kepemilikan manajerial,
sedangkan variabel lain tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap kepemilikan
manajerial. Tapi semua variabel independen bersama-sama memiliki pengaruh
signifikan terhadap kepemilikan manajerial secara simultan.

Kata kunci: Kepemilikan Manajerial, Kebijakan Utang, Kebijakan

Dividen, Kepemilikan Institusional, Risiko Bisnis, Ukuran
Perusahaan, Volatilitas Pendapatan.
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ABSTRAK

The purpose of this study is to investigate whether debt policy, dividend policy,
institutional ownership, business risk, firm size, and earning volatility have
significant influence to managerial ownership.

Data were taken from all companies listed on Indonesia Stock Exchange over the
four years, period 2006-2009 using purposive sampling method. Only 20
companies meet the criteria and taken as samples for this study.

Result of this research shows that debt policy and institutional ownership have
significant influence to managerial ownership, while other variables do not have
significant influence to managerial ownership. But all independent variables
together have significant influence to managerial ownership simultaneously.

Keyword: Managerial Ownership, Debt Policy, Dividend Policy, Institutional
Ownership, Business Risk, Firm Size, Earning Volatility.
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