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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan memperoleh bukti empiris
mengenai sistem pengendalian intern dan good corporate governance terhadap
kinerja pemerintah daerah. Dimana good corporate governance diproksikan oleh
prinsip-prinsip good corporate governance yaitu akuntabilitas dan transparansi.
Data diperoleh melalui kuesioner yang diisi oleh para petinggi yang bekerja di
Kantor Bupati Kabupaten Tolikara. Sampel berjumlah 100 responden yang dipilih
menggunakan metode purposive sampling. Metode yang digunakan dalam
menganalisis data yaitu regresi berganda dengan menggunakan SPSS 17.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem pengendalian intern dan
transparansi berpengaruh positif terhadap kinerja pemerintah daerah, sedangkan
akuntabilitas tidak berpengaruh terhadap kinerja pemerintah daerah. Sistem
pengendalian intern, akuntabilitas dan transparansi secara bersama-sama
(simultan) berpengaruh positif terhadap kinerja pemerintah daerah.

Kata kunci: sistem pengendalian intern, akuntabilitas, transparansi dan
kinerja pemerintah daerah



ABSTRACT

This research is aimed to examine and obtain the empirical evidence
regarding the system of internal control and good corporate governance on the
performance of local government. Where good corporate governance based on
the principles of good corporate governance is accountability and transparency.

Data obtained through a questionnaire filled out by the officials who
worked in the Office of Regent Tolikara Regency. Samples were 100 respondents
using methods chosen purposive sampling. The methods used in analyzing data
that multiple regression using SPSS 17.

The results showed that the system of internal control and transparency of
the positive effect on performance of local government, and accountability have
no effect on performance of local government. System of internal control,
accountability and transparency are simultaneously positive effect on
performance of local government.

Keywords: systems of internal control, accountability, transparancy and
performance of local government
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