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MOTTO

Lihatlah matahari, bersinar memberi hidup dan kehidupan.
Lihatlah buku, berpijar menerangi masa depanmu.

Satu pikiran positif akan menghapuskan seribu pikiran negatif
(Adi S Nugroho)

00000000
Jika orang berpegang pada keyakinan, maka hilanglah kesangsian. Tetapi, jika
orang sudah mulai berpegang pada kesangsian, maka hilanglah keyakinan.
(Sir Francis Bacon)
00000000
Banyak kegagalan dalam hidup ini karena orang-orang tidak menyadari betapa
dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka menyerah
(Thomas Alva Edison).
00000000
Bekerjalah bagaikan tak butuh uang. Mencintailah bagaikan tak pernah disakiti.
Menarilah bagaikan tak seorang pun sedang menonton.
(Mark Twain)
00000000
Jangan lihat masa lampau dengan penyesalan, jangan pula lihat masa depan
dengan ketakutan, tapi lihatlah sekitar anda dengan penuh kesadaran.

(James Thurber)

00000000
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HUBUNGAN PENGETAHUAN KADER TENTANG MANAJEMEN POSYANDU
DENGAN TINGKAT KEAKTIFAN KADER DALAM MENJALANKAN
POSYANDU BALITA DI WILAYAH PUSKESMAS PLAOSAN MAGETAN

Adisty Putri Dwinandal, Bondan Palestin2

INTISARI
Latar belakang: Keaktifan kader mutlak dibutuhkan dalam Pos Pelayanan
Terpadu (Posyandu) yang merupakan bentuk salah satu upaya kesehatan yang
bersumber daya masyarakat (UKBM). Adanya kejadian penurunan kesehatan
masyarakat yang terjadi di hampir seluruh wilayah Indonesia banyak disebabkan
karena kurangnya pemberdayaan masyarakat dalam memanfaatkan posyandu.
Berdasarkan pengamatan yang telah dilakukan di Wilayah Puskesmas Plaosan
Magetan didapatkan adanya penurunan jumlah kader yang aktif pada bulan
Februari 2013. Menurut data statistik, sebagian masyarakat berpendidikan akhir
SMP. Banyak faktor yang menyebabkan kader posyandu tidak aktif dalam
kegiatan posyandu, salah satunya adalah faktor predisposisi yaitu pengetahuan
kader. Tujuan penelitian: Mengetahui hubungan antara pengetahuan kader
tentang manajemen posyandu dengan tingkat keaktifan kader dalam menjalankan
posyandu balita di wilayah Puskesmas Plaosan Magetan. Metode Penelitian:
penelitian ini menggunakan metode deskriptif korelasi yaitu metode yang
menganalisis antar variabel dengan metode pendekatan Cross Sectional. Variabel
bebas dalam penelitian ini adalah pengetahuan kader posyandu, sedangkan
variabel terikat dalam penelitian ini adalah tingkat keaktifan kader posyandu.
Adapun pengambilan sampel menggunakan tehnik total sampling dimana semua
kader posyandu dijadikan sampel sebanyak 70 kader posyandu. Analisis Bivariat
menggunakan Korelasi Kendall’s tau Hasil penelitian: dari hasil penelitian
didapat sebagian besar 42 responden (60,0%) tergolong dalam tingkat
pengetahuan sedang dan 48 responden (68,8%)aktif dalam melakukan kegiatan
posyandu. Ada hubungan antara pengetahuan dengan tingkat keaktifan kader
posyandu dengan nilai p=0,009 dan nilai r=0,296. Kesimpulan:hasil uji statistik
didapatkan hasil ada hubungan antara pengetahuan kader posyandu dengan tingkat
keaktifan kader posyandu.

Kata kunci: pengetahuan, keaktifan, posyandu.

IMahasiswa Prodi S1 Keperawatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
2Dosen Prodi S1 Keperawatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta/ Poltekes Yogyakarta

THE RELATIONSHIP KNOWLEDGE CADRE ABOUT MANAGEMENT
POSYANDU WITH ACTIVITY LEVEL CADERS IN DOING POSYANDU UNDER
FIVE IN AREA COMMUNITY HEALTH CENTER PLAOSAN MAGETAN
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Adisty Putri Dwinanda?, Bondan Palestin?

ABSTRACT
Background: The activity of cadres are indispensable in Integrated Service Post
(IHC), which is one form of health efforts resourced communities (UKBM). Any
decline in public health events that occur in almost all regions of Indonesia are
caused due to lack of empowerment in utilizing posyandu. Of observations that
have been made in the area health center Plaosan Magetan obtained a decrease in
the number of active cadres in February 2013. From the statistics, most people
end of junior high school education. Many factors cause posyandu not active in
neighborhood health center, one of which is a predisposing factor is knowledge
cadres. Objective: Knowing the relationship between knowledge management
cadre of posyandu with activity level cadres in carrying toddler in the health
center posyandu Plaosan Magetan. Methods: This study uses descriptive method
is a method that analyzes the correlations between variables with cross sectional
approach. The independent variable in this study is posyandu knowledge, while
the dependent variable in this study is the level of activity posyandu. The total
sampling using a sampling technique in which all sampled posyandu posyandu 70.
Bivariate analysis using Kendall’s tau Correlation. The results: the results of
research obtained most of the 42 respondents (60.0%) were classified in the level
of knowledge and 48 respondents (68.8%) are active in neighborhood health
center activities. There is a relationship between the level of activity knowledge
posyandu with p = 0.009 and r = 0.296. Conclusion: The results of the statistical
test showed no correlation between the level of knowledge posyandu posyandu
activity.

Keywords: knowledge, activity, posyandu.
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