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INTISARI

Penelitian  ini  bertujuan  untuk menganalisis Mekanisme Corporate
Governance Dalam Tingkat Kepatuhan Mandatory Disclosure Konvergensi IFRS.
Identifikasi item Tingkat Kepatuhan Mandatory Disclosure Konvergensi IFRS
menggunakan Cheklist BAPEPAM LK. Item-item yang dipilih ini disesuikan dengan
PSAK yang berlaku di Indonesia. Karakteristik Corporate Governance yang
digunakan  antara  lain  adalah  jumlah anggota  dewan  komisaris,  jumlah rapat
dewan  komisaris, jumlah anggota komite audit, kepemilikan dispersi, komite
pemantau resiko.

Populasi  penelitian  ini  adalah  perusahaan perbankan yang  terdaftar  di
Bursa  Efek Indonesia  (BEI).  Pemilihan  sampel  penelitian  ini  menggunakan
metode purposive sampling,  yaitu  perusahaan  yang  menerbitkan annual report.
Berdasarkan metode purposive  sampling,  jumlah  sampel  penelitian  ini  adalah 60.
Alat  analisis untuk  menguji  hipotesis  yaitu  analisis  regresi  berganda  dengan
menggunakan program SPSS 11.5.

Hasil  penelitian  ini  menunjukkan bahwa Kepemilikan Dispersi dan Jumlah
Rapat Dewan Komisaris berpengaruh signifikan terhadap Tingkat Kepatuhan
Mandatory Disclosure Konvergensi IFRS, sedangkan Jumlah Dewan Komisaris,
Jumlah Komite Pemantau Resiko, dan Jumlah Komite Audit tidak berpengaruh
signifikan terhadap Tingkat Kepatuhan Mandatory Disclosure Konvergensi IFRS.

Kata  kunci: Mandatory Disclosure, Corporate  Governance, Jumlah Dewan
Komisaris, Kepemilikan Dispersi, Jumlah Anggota Komite Audit, dan Jumlah
Komite Pemantau Resiko.
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ABSTRACT

This study aims to Analyse the Mechanisme of Corporate Governance
Disclosure In Compliance Level Mandatory IFRS Convergence . Identify items
Mandatory Disclosure Compliance Level Convergence IFRS LK Checklis Bapepam
LK . Selected items is adjusted to GAAP applicable in Indonesia. Characteristics of
Corporate Governance which is used , among others, is the number of board
members , the number of commissioners meeting , the number of audit committee
members and ownership dispersion, and risk management.

The study population was banking companies listed in Indonesia Stock
Exchange ( IDX ) . Selection of the study sample using purposive sampling method ,
which is the company that publishes the annual report . Based on purposive sampling
method , the sample number is 60 . Analysis tools to test the hypothesis is multiple
regression analysis using SPSS 11.5 .

The results of this study indicate that the total number of meetings of the
Board of Commissioners and ownership dispersion significant effect on the rate of
Mandatory Disclosure Compliance Convergence of IFRS , while the number of Audit
Committee, the number of board members, and risk management is not significantly
influence the rate of Mandatory Disclosure Compliance Convergence IFRS .

Keywords : Mandatory Disclosure , Corporate Governance , the Board of
Commissioners , Ownership Dispersion , audit committee, and risk management.



x

KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Allah Swt. atas berkat dan anugerah-Nya sehingga

penulis dapat menyelesaikan Skripsi yang berjudul “Analisis Mekanisme

Corporate Governance Dalam Tingkat Kepatuhan Mandatory Disclosure

Konfergensi IFRS”. Skripsi ini disusun dalam rangka menyelesaikan studi

pada Program Sarjana (S1) di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Penulis dalam menyusun skripsi ini tidak lepas dari bantuan banyak pihak

karena itu, dari hati yang paling dalam, penulis ingin menyampaikan

rasa terimakasih dan penghargaan penulis kepada :

1. Evi Rahmawati, M.Acc.,Ph.D.,Akt.. , selaku dosen pembimbing utama

yang banyak memberikan saran dan petunjuk dalam penyusunan skripsi ini.

2. D r .  N a n o  P r a w o t o ,  S . E ,  M . S i selaku Dekan Ekonomi Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.

3. Dr. Ietje Nazarudin, S.E., M.Buss., Akt. , selaku Ketua Program Sarjana

Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

4. Staff Administrasi dan Perpustakaan serta Keuangan S1 Akuntansi

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta atas segala bantuannya.

5. Keluarga besar penulis yang selalu memberikan dukungan dan kasih

sayang kepada penulis.

6. Seluruh rekan-rekan angkatan 2010 S1 Akuntansi Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.



xi

7. Tak lupa terima kasih penulis ucapkan bagi semua pihak yang tidak dapat

penulis ungkapkan satu per satu.

Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi seluruh pembaca. Penulis

menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna, oleh karena itu

dengan rendah hati dan lapang dada penulis mengharapkan kritik dan

saran yang membangun.

Yogyakarta, 3 April 2014

Sutiyok



v

MOTTO
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HIDUP adalah PROSES

HIDUP adalah BELAJAR

tanpa  ada batas UMUR

tanpa ada kata TUA

JATUH, berdiri lagi…..

KALAH, mencoba lagi…..

GAGAL, bangkit lagi…..

“NEVER GIVE UP”

SAMPAI TUHAN BERKATA “WAKTUNYA PULANG NAK”
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