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MOTIO

Kebahagaiaan, Redamaian dan Retentraman hati
senantiasa berawal dari ifmu. Itu terjadi Rarena ilmu
mampu menembus yang samar, menemukagn sesuatu yang
hilang dan menyingkap yang tersembunyi. Selain itu,
naluri dari jiwa manusia itu adalah selalu ingin
mengetahui hal-hal yang baru dan ingin mengungkap
suatu yang menanik,

(Q.S Thaha ;144)

Kebodohan itu sangat membosankan dan menyedifikan.
®asalnya, ia tidak,pernah memunculRan hal baru yang
lebif menarik dan segar, yang Remarin seperti hari ini, dan
hari ini pun akgn sama dengan yang terjadi esok fiari,
Q.S Alalaq; 1)

Bila anda ingin senantiasa bahagia, tuntutlah ilmu,
galilak pengetahuan, dan raiflaf: pelbagai manfaat,
niscaya semua Resedihan, Repedihan dan kecemasan itu
akan sirna.

(AlHadits)
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SINOPSIS

Berdirinya BPD di desa Pecangaan Wetan, di harapkan untuk memberi
dampak positif pada perubahan pembangunan pemerintahan desa. Tetapi yang terjadi,
kurangnya partisipasi dan dukungan dari masyarakat menjadi salah satu faktor
terhambatnya program-program yang telah direncanakan oleh BPD desa Pecangaan
Wetan. Bahkan masyarakat masih kurang atan belum memahami tentang bagaimana
fungsi dan peran BPD dalam menjalankan tugasnya sebagai wakil dari masyarakat.
Dan yang perlu diperhatikan adalah hasil dari kinerja BPD desa Pecangaan Wetan
selama ini. Berdasar dari masalah tersebut, dalam skripsi ini akan dibahas lebih lanjut
mengenai bagaimana kinerja Badan Perwakilan Desa dalam penyelenggaraan
pemerintahan desa dengan obyek penelitian di desa Pecangaan Wetan Kecamatan
Pecangaan Kabupaten Jepara.

Penelitian ini menggunakan metode analisis kualitatif dan kuantitatif, dan
didukung dengan menggunakan teknik kuisioner, wawancara/interview, observasi
dan dokumentasi guna mendukung data yang lebih akurat terhadap bagaimana kinerja
BPD dalam penyelenggaraan pemerintahan desa. Dalam pengambilan sampel,
penulis mengambil sebanyak 92 responden. Kemudian untuk menganalisis penelitian,
penulis berpedoman pada hasil kuisioner, kemudian dari hasil kuisioner akan
dikuatkan dengan wawancara-wawancara dengan pihak-pihak yang terkait.

Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa bagaimana kinerja BPD desa
Pecangaan Wetan dalam penyelenggaraan pemerintahan desa dapat dikatakan cukup
baik. Ini dapat dibuktikan pada nilai indeks total rata-rata mencapai 3,24 yang berarti
termasuk dalam kategori cukup. Hal itu mencakup bagaimana kinerja BPD dalam
menyalurkan aspirasi dari masyarakat, sebagai lembaga legislasi maupun dalam
mengawasi dan mengontrol terhadap jalannya pemerintahan desa. Selain itu, masalah
yang perlu diperhatikan adalah kurangnya disiplin anggota BPD desa Pecangaan
Wetan, Hal ini dibuktikan pada hasil kuisioner 9 yang menyatakan bahwa indeks
totalnya mancapai 2,54 yang berarti termasuk dalam kategori kurang.

Dari hasil kesimpulan diatas, untuk mendapat hasil kerja yang maksimal, BPD
desa Pecangaan Wetan diharapkan lebih meningkatkan dalam pengkoordinasian dan
penginstruksian pada bidang-bidang anggota BPD yaitu dibidang pemerintahan,
bidang pembangunan dan bidang kesejahteraan masyarakat untuk memegang peran
dan fungsinya masing-masing sesuai dengan peraturan yang berlaku. Selain itu BPD
juga harus meningkatkan kedisiplinan anggotanya diantaranya dengan jalan
menerapkan disiplin dan membangun rasa tanggung jawab yang tinggi dalam
mengemban tugas dari aspirasi masyarakat. Dan yang lebih penting lagi BPD harus
mengajak masyarakat untuk berperan aktif dalam mendukung program-program yang
telah direncanakan oleh desa.
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