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PERNYATAAN

Dengan ini saya,

Nama : Laily Anggraini

Nomor Mahasiswa  : 20110610107

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PELAKSANAAN PENINGKATAN
JENJANG PENDIDIKAN BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI KOTA
YOGYAKARTA BERDASARKAN PERATURAN WALIKOTA KOTA
YOGYAKARTA NOMOR 37 TAHUN 2014 TENTANG PEMBERIAN TUGAS
BELAJAR DAN IZIN BELAJAR BAGI PNS” tidak terdapat karya yang pernah
diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan disuatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang
pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau
diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan
disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui terdapat
karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya

bersedia karya tersebut dibatalkan.

Yogyakarta, 2 Desember 2015

Laily Anggraini



KATA PENGANTAR

Alhamdullilah, penulis panjatkan segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT,
atas segala rahmat serta karunia berupa ide, kesehatan, waktu, kemudahan yang
diberikanNya, setelah melalui sebuah perjalanan panjang menuju pencarian jati diri, cita
dan cinta yang hakiki pada akhirnya penulis dapat menyelesaikan tugas akhir untuk
memperoleh gelar Sarjana Hukum di Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta, Sholawat serta salam senantiasa tercurahkan kepada junjungan kita yaitu
Nabi Besar Muhammad SAW yang membawa Kita dari jaman kegelapan menuju jaman
yang terang benderang.

Sebagai Sebuah karya manusia yang kurang dari kesempurnaan tentunya skripsi
ini bukanlah apa—apa dan mungkin terdapat banyak kekurangan dan kesempurnaan.
Akan tetapi berangkat dari semua keterbatasan itulah penulis mencoba belajar dan terus
belajar menjadi yang terbaik.

Walaupun hanya berupa karya sederhana penulis berharap ide—ide gagasan
tertuang di dalamnya dapat bermanfaat serta menjadi kontribusi positif terhadap
khasanah keilmuan khususnya dalam bidang kajian Hukum Administrasi Negara.
Adapun  Skripsi yang mengangkat judul mengenai: “(PELAKSANAAN
PENINGKATAN JENJANG PENDIDIKAN BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI
KOTA YOGYAKARTA BERDASARKAN PERATURAN WALIKOTA KOTA
YOGYAKARTA NOMOR 37 TAHUN 2014 TENTANG PEMBERIAN TUGAS
BELAJAR DAN IZIN BELAJAR BAGI PNS)”. Semoga karya tulisan ini dapat
diterima oleh semua pihak baik dari kalangan akademis hukum maupun masyarakat
luas. Lahirnya karya sederhana ini tentunya tidak lepas dari bantuan dan dukungan

berbagai pihak sehingga dapat selesai tepat waktunya.



Selanjutnya dengan hormat, perkenankan penulis menyampaikan ucapan terimakasih
kepada:
1. Bapak Bambang Cipto selaku Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
2. Bapak Trisno Raharjo, D.r. S.H.,M.Hum selaku Dekan Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
3. Bapak Beni Hidayat, S.H.,M.Hum Selaku Pembimbing |
4. Bapak Bagus Sarnawa, S.H.,M.Hum Selaku Pembimbing Il
5. Penguji pendadaran
6. Bapak dosen Ibu dosen Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, yang telah
membantu memberikan segala bekal ilmu pengetahuan serta pengalaman selama
dibangku perkuliahan.
7. Bapak Gubernur Daerah Istimewa Kota Yogyakarta, dalam hal ini kepada
Bappeda Daerah Istimewa Kota Yogyakarta, yang telah memberi izin penelitian.
8. Kepada Badan Kepegawaian Daerah (BKD) Kota Yogyakarta, dalam hal ini
kepada Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan yang telah bersedia
diwawancara
Penulis menyadari bahwa skripsi ini jauh dari kata sempurna, oleh karena itu kritik
dan saran yang bersifat membangun sangat penulis harapkan demi kesempurnaan
penulisan skripsi ini. Harapan Penulis mudah—mudahan skripsi ini dapat bermanfaat
bagi pembaca semuanya. Amin

Wassalamua’alaikum Wr.
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Yogyakarta, 2 Desember 2015

Penulis,

Laily Anggraini
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