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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kualitas sumber daya 

manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan pengendalian intern akuntansi 

terhadap nilai informasi pelaporan keuangan pemerintah daerah studi pada 

pemerintahan Kabupaten Kendal. Variabel yang akan diuji adalah kualitas sumber 

daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi dan pengendalian intern 

akuntansi sebagai variabel independen dan nilai informasi pelaporan keuangan 

sebagai variabel dependen. Variabel dependen nilai informasi dibagi menjadi dua 

proksi yaitu keterandalan dan ketepatwaktuan  Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah menggunakan model Regresi Linier dengan bantuan 

statistical software SPSS.  

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kualitas sumber daya manusia 

tidak berpengaruh baik terhadap keterandalan maupun ketepatwaktuan pelaporan 

keuangan pemerintah daerah, pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh 

positif terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah tetapi tidak 

berpengaruh terhadap ketepatwaktuan pelaporan keuangan pemerintah daerah, 

dan pengendalian intern akuntansi berpengaruh positif terhadap keterandalan 

pelaporan keuangan pemerintah daerah. 

Kata Kunci: Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, 

Pengendalian Intern Akuntansi, Keterandalan Pelaporan Keuangan, 

Ketepatwaktuan Pelaporan Keuangan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the effect of human resource quality, utilization 

of information technology, and accounting internal control on information value 

of local government financial reporting; a study on Kendal district governance. 

The variables tested are the human resources quality, the utilization of 

information technology and the accounting internal control as independent 

variables and the information value of financial reporting as dependent variable. 

The information value as dependent variable is divided into two proxies; they are 

reliability and punctuality. The method used in this study was linear regression 

model using SPSS statistical software. 

The result of this study shows that human resources quality does not affect 

on either the reliability or punctuality of local government financial report, the 

utilization of information technology has positive impact on the reliability of the 

local government financial reporting but it does not affect the punctuality of the 

financial reporting, and the accounting internal control has positive impact on the 

reliability of local government financial reporting. 

Key words: human resources quality, utilization of information technology, 

accounting internal control, reliability of financial reporting, punctuality of 

financial reporting 
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