INTISARI

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang
dapat menjadi determinan dari kualitas penerapan corporate governance di
perusahaan publik di Indonesia. Dalam penelitian ini terdapat 49 perusahaan yang
dapat dimasukkan menjadi sampel. Data kualitas penerapan CGPI diambil untuk
periode 2002 sampai 2005.

Dalam penelitian, yang menjadi variabel indeper'ldent adalah ukuran
direksi, ukuran dewan komisaris, /everage perusahaan dan ukuran perusahaan
sedangkan untuk variabel dependen adalah kualitas implementasi corporate
governance. Alat analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
regresi berganda, hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa ukuran dewan
komisaris dan ukuran perusahaan terbukti berpengaruh signifikan positif terhadap
kualitas penerapan corporate governance, sedangkan ukuran direksi dan leverage
perusahaan tidak berhasil diterima. Kesimpulan ada banyak faktor-faktor yang

dapat mempengaruhi kualitas implementasi corporate governance.
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ABSTRACT

The purpose of this research is know the factors that can became determinant
from quality of corporate governance implementation in public company in Indonesi,
there are forty-nine (49) company which became sample. The data of quality CGPI
application taken for periods among 2002 until 2005.

In this research, things that become independent variable are size of direction
board, size of commissaries board, company leverage and size of company. In outer
that, for dependent variable are quality of corporate governance implementation. The
analyze maintenance that used in this research is double regression methods, the
result from this research showing that the size of commissaries board and size of
company evidenced positive significant influence to quality of corporate governance
implementation, in outher that size of direction board and company leverage is not
success to acceptance. The conglusion of this research is there are many factors which
can influence quality of corporate governance implementation. '
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