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MOTTO 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. Sesungguhnya 

bersama kesulitan itu ada kemudahan”.  

(Q.S. An-Insyirah: 5-6) 

 

“Dan Allah mengeluarkan kamu dari perut ibumu dalam 

keadaan tidak mengetahui sesuatupun, dan Dia memberi 

kamu pendengaran, penglihatan dan hati agar kamu 

bersyukur”.  

(Q.S. An-Nahl: 78) 

 

“Apa yang Allah berikan kepada kita tidak pernah terlalu cepat atau terlalu 

lambat, selalu tepat waktu. Maka, bersabarlah”. 

 

“We will never know, before we do so. Remember one thing, 

the work we do will be worth it”  

 

 

“A strong hope can make your dreams come true” 

 

 

 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini tidak terlepas dari dukungan, dorongan, bantuan, serta kritik 

dan saran dari berbagai pihak. Dengan adanya pihak-pihak tersebut, penulis 

dengan rendah hati mengucapkan terima kasih atas bantuan mereka baik dari 

segi waktu dan pikirannya. Oleh karena itu, ucapan terima kasih ini saya 

haturkan kepada: 
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1. Allah SWT satu-satunya Tuhan yang disembah dan tidak ada sekutu 

bagiMu. Atas segala kemampuan yang saya miliki semata-mata atas 

kuasaMu dan nikmat yang telah Engkau berikan berupa kemudahan, 

kelancaran dan nikmat sehat yang saya rasakan selama penyusunan skripsi 

ini tentu tak terhitung nilainya. 

2. Orang tua, Mama dan Bapak yang selalu memberikan semangat dan doa 

untuk menyelesaikan skripsi ini. Mama dan bapak yang selalu memotivasi 

agar saya tidak mudah menyerah dan putus asa. Mama dan bapak yang 

selalu meberikan keyakinan bahwa hasil tidak akan mengkhianati usaha 

yang saya lakukan. 

3. Dosen pembimbing tercinta, Ibu Evi Rahmawati yang super banget baiknya 

dan Masyaallah sabarnya (bukan peres tapi kenyataan gini) dalam memberi 

bimbingan, ktritik, saran, dan motivasi sehingga skripsi ini bisa terselesaikan 

dengan baik. 

4. Kakakku Avo dan istrinya mbak Nurita yang dari awal kuliah selalu saya 

tanya-tanya tentang kuliah dan yang saya minta pertimbangannya untuk 

memilih konsentrasi skripsi dan judul skripsi yang akan saya ambil.  

Kakakku Linda yang sekaligus partner berantem yang keliatannya cuek 

tetapi selalu mendoakan saya dalam menyelesaikan skripsi ini. 

5. Sahabatku dari jaman SMP sampai selama-lamanya Tami, Desi, dan Nurul 

a.k.a Khotem yang selalu ada, menghibur, memberi semangat saat saya 

mengeluh dan capek dalam mengerjakan skripsi ini. Mereka yang selalu 

cerewet minta ampun untuk saya cepat menyelesaikan skripsi ini (karena 
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sekelas bareng tiap semester yah biarpun tetep kepisah juga haha. Mereka 

tempat sharing selama perkuliahan ini, menerima keluh kesah, memberi 

semangat dan saran saat saya mengalami kesusahan dalam mengerjakan 

skripsi ini sampai bisa menyelesaikannya. Love you and see on top, gengs! 

7. Semua teman-teman akuntansi angkatan 2012 khususnya teman berjuang 
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Dan akhirnya saya hanya bisa mengucapkan terima kasih kepada semua pihak 

yang telah membantu yang tidak bisa disebutkan satu persatu namanya. 

Semoga kita selalu diberi kemudahan dan kelancaran dalam segala hal. Amin
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