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MOTTO 

 

‘’Barang siapa keluar untuk mencari ilmu maka dia berada di jalan Allah ‘’ 

(HR.Turmudzi) 

 

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-

orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat” 

(QS. Al Mujadalah: 11) 

 

“Ilmu itu lebih baik dari pada harta, ilmu itu menjagamu sedangkan kamu 

menjaga harga. Ilmu itu hakim sedangkan harta dikenali hukum. Harta bisa 

berkurang karena penggunaan, sedangkan ilmu akan bertambah bila 

digunakan” 

(Ali Bin Abu Thalib) 

 

“Orang yang menuntut ilmu berarti menuntut rahmat. Orang yang menuntut 

ilmu bearti menjalankan rukun Islam dan pahala yang diberikan kepadanya 

sama dengan para Nabi”. 

(HR. Dailani dari Anas r.a) 

 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu 

telah selesai (dari suatu urusan) kerjakan dengan sesungguhnya (urusan) 

yang lain dan hanya kepada Tuhanlah hendaknya kamu berharap” 

(Q.S. Al Insyiroh: 6-8) 

 

 

 



PERSEMBAHAN 

 

Terselesaikannya skripsi ini tidak terlepas dari dukungan, semangat, kritik, 

saran dan doa dari berbagai pihak. Oleh karena itu penulis mengucapkan 

terimakasih kepada: 
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» Kedua orang tuaku tercinta, Bapak Edy Prasetyo dan Ibu Ari Dasaningtyas yang 

senantiasa membimbing dan memberikan cinta serta semangat sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi dengan baik. 

» Adikku Yanuar Riski Pangestu yang selalu mendoakan dan selalu memberi 

semangat. 

» Seluruh keluarga besar Soeparman dan Hardani Djipto Soeharto terimakasih atas 

semangat dan dukungannya. 

» Saudaraku Tessa Dwi Ardiyani dan Mayang Rineksi terimakasih atas segala 

dukungannya. 

» Teman-teman SMP (Sari, Puput, Wilma, Mere, Dewi) yang sudah 10 tahun selalu 

bersama dan tak pernah lengah untuk memberikan semangat. 

» Sahabat ciwi-ciwi dari semester 1 hingga sekarang terimakasih Estetika Widya 

Narendra, Ayu Murti Handayani, Rachma Anggriyani Hastuti yang tak pernah 

lengah untuk saling bertukar pikiran, yang selalu memberi semangat satu sama 

lain dan yang selalu kompak. 

» Teman-teman Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

khususnya jurusan Akuntansi 2012 yang selalu memberikan dukungan. 

» Teman-teman KKN 14 (Marine, Hanin, Ela, Iffany, Nala, Dwi, Davit, Dany, 

Ardhi, Rahmad, Hardiat, Taufik, Fandi, Rio, Ryan, Agam, Pandi) terimakasih 

sudah menjadi teman dan keluarga yang baik dan selalu memberikan semangat. 

» Semua pihak yang telah memberikan dukungan, bantuan, kemudahan dan 

semangat dalam proses penyelesaian tugas akhir (skripsi) ini. 
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