
i 
 

PENGARUH KONFLIK PERAN GANDA DAN STRES KERJA 

TERHADAP KEPUASAN KERJA 

(Studi Pada Guru Wanita Di SLB Sri Mujinab Pekanbaru) 

 

THE INFLUENCE OF MULTIPLE ROLE CONFLICT AND JOB 

STRESS ON JOB SATISFACTION 

(A Study on Female Teachers in SLB Sri Mujinab Pekanbaru) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan Untuk Memperoleh Gelar 

Sarjana pada Fakultas Ekonomi Program Studi Manajemen 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh  

MELATI AYU WIDATI 

20120410114 

 

FAKULTAS EKONOMI  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2016 


