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Si gila mengatakan, ** Aku adalah Abraham Lincoln, *
Si neurotik mengatakan, * Andaikan aku Abraham Lincoin,”

Dan orang sehat mengatakan, " Aku adalah aku, dan kamu adalah kamu.™

“Kadang-kadang kita berharap bisa menjadi orang lain
Kemudian kita menyadari bahwa satu-satunya hal yang befum pernah kita coba

adalah menfadi divi kita sendiri“

“Belum lagi engkau mencari dirimu sendiri tatkala engkau temukan dl ... ....
Begitu pula semua orang yang percaya, maka seluruh kepercayaan itu kecil artinya,
Kini..... biarlah engkau kehilangan aku dan menemukan dirimu sendivi.

Dan hanya ketika englau teloh menyanghal aku, maka aku akan kembali kepadamu. ”



KATA PENGANTAR

Bismillahirrohmannirrohim,

Syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah S W.T atas segala
karunia dan hidayah yang telah dicurahkan-Nya, sehingga terselesikannya penelitian
dan penulisan Karya Tulis Ilmiah dengan judst PENGARUH STRESOR
PSIKOSOSIAL TERHADAP DEPRESI PADA TENAGA KERJA WANITA
PT. GUDANG GARAM KEDIRI.

Karya Tulis Iimiah ini disusun sebagai salah satu syarat dalam mencapai gelar
kesarjanaan pada Fakultas Kedokteraan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta,

Penyusunan karya tulis ilmiah ini tidak sedikit hambatan yang dihadapi
penulis karena kurangnya pengalaman dalam menyusun suatu karangan ilmiah.
Tetapi atas petunjuk dan bantnan dari berbagai pibak, akhimya karya yang sederhana
ini dapat terselesaikan. Oleh karena itu penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih
yang sebesar-besamya kepada :

1. Yang terhormat bapak dr. H. Erwin Santoso , M.Med., DSA , selaka Dekan
Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
2. Bapak DR. Dr. H. Soewadi , MPH , SpKJ , selaku pembimbing metodologi yang

telah meluangkan waktu guna membimbing , membeni petunjuk dan pengarahan
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Pimpinan dan seluruh staf karyawan PT. Gudang Garam Kediri, khususnya ibu
Rahma, ibu Rosa dan bapak Paulus yang telah memberikan ijin serta membantu
penulis demi kelancaran penelitian ini.

ITbu/saudari selaku responden, yang telah berpartisipasi dalam penelitian ini.
Ortuku (Mama dan Papa) yang tulus ikhlas membantu, membimbing dan

memberikan do’a restu untuk ananda tercinta.

. Untuk kakak-kakaku tersayang, Mas Alex, Mbak Ida, Mbak Nurul, Mbak Oca,

yang telah memberiku dukungan sepenuh hati; Mas chandra, yang tidak bosan-
bosan mengecek kesungguhanku; Mr X yang selalu berharap akan kesuksesanku.
Ipul, thank’s atas pinjaman PC-nya dan pelajaran otodidalmya.‘Toex Nadzifah
(Allah akan membalas jasamu). Dan konco-koncoku yang secara tidak langsung
telah mengingatkankn untuk terus berjuang sampai akhir penantian,

Penulis menyadari bahwa penulisan Karya Tulis Ilmiah ini masih jauh dari

sempurna, oleh karena it penulis mohon maaf bila banyak kesalahan dan

kekurangan. Dengan segala kerendahan hati, penulis mengharapkan kritik dan saran

yang membangun demi sempurnanya tulisan ini.

Akhir kata semoga Karya Tulis Iimiah ini dapat berguna bagi khasanah ilmu
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