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MOTTO 

 

“A Hero is an ordinary individual who finds the strength to persevere and endure 

in spite of overhelming obstacles”Chirstopher Reeve 

“Kesalahan orang-orang pandai ialah mengaggap yang lain bodoh, dan kesalahan 

orang bodoh ialah menganggap orang-orang lain pandai” Pramdoedya Ananta 

Toer” 
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