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MOTTO

“Keberhasilan terbesar dalam hidup bukanlah ketika kamu tidak pernah
gagal. Namun ketika gagal kamu masih punya semangat untuk bangkit”

( Nelson Mandela)

Pilih jalan mendaki karena itu akan mengantar kita ke puncak-puncak baru.

(Anies Baswedan)



KATA PENGANTAR

Assalamualaikum warrahmatullahi Wabarakatuh
Puji syukur kepada Allah SWT yang telah memberikan rahmat, hidayah, dan
anugerah-Nya kepada penulis sehingga terselesaikannya penulisan Tugas Akhir
ini dengan judul “Analisis Penerapan Sistem Informasi Akuntansi Penggajian dan
Pengupahan Pegawai PNS dan Non PNS (Studi Kasus pada Dinas Peternakan dan
Kesehatan Hewan Kabupaten Bone).” Tidak lupa juga sholawat serta salam
dipanjatkan kepada baginda nabi besar Muhammad SAW vyang kita tunggu
syafaatnya di akhir zaman kelak.
Tugas Akhir ini disusun dan diajukan untuk memenuhi salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md) Akuntansi di Program Studi D3.
Akuntansi Program Vokasi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Penulis
menyadari bahwa dalam penyusunan Tugas Akhir ini tidak terlepas dari
kekurangan dan kekeliruan, akan tetapi dengan dukungan dan bimbingan dari
berbagai pihak maka Tugas Akhir ini dapat diselesaikan dengan baik. Oleh karena
itu, penulis mengucapkan terimakasih kepada:
1. Bapak Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, IPM., selaku rektor Universitas
Muhammadiyah Y ogyakarta.

2. Bapak Dr. Bambang Jatmiko, S.E., M.Si., selaku direktur Program Vokasi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

3. lbu Desi Susilawati, S.E., M.Si., CTA., selaku ketua Program Studi D3.

Akuntansi Program Vokasi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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