
 1 

PENGUJIAN ETOS KERJA ISLAM TERHADAP KESUKSESAN 

DAN KEPUASAN KERJA KARYAWAN BANK SYARIAH 

INDONESIA DENGAN KEPEMIMPINAN ISLAMI SEBAGAI 

VARIABEL MODERASI 
 

 

 

SKRIPSI 

 

Oleh: 

Afiifah Khoiriyyah 

NPM: 20190730003 

 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 

FAKULTAS AGAMA ISLAM 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2023 



 

 i 

PENGUJIAN ETOS KERJA ISLAM TERHADAP KESUKSESAN DAN 

KEPUASAN KERJA KARYAWAN BANK SYARIAH INDONESIA DENGAN 

KEPEMIMPINAN ISLAMI SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

 

 
 

 

SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat guna memperoleh 

Gelar Sarjana Ekonomi (SE) Strata Satu  

pada Program Studi Ekonomi Syariah 

Fakultas Agama Islam 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

 

Oleh : 

Afiifah Khoiriyyah 

NPM: 20190730003 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 

FAKULTAS AGAMA ISLAM 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2023 



 

 ii 

NOTA DINAS 

 
Lamp : 3 eks. Skripsi      Yogyakarta, 13 Maret 2023 

Hal : Persetujuan 

      Kepada Yth. 

      Dekan Fakultas Agama Islam 

      Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

Assalamu’alaikum wr. wb. 

Setelah menerima dan mengadakan perbaikan seperlunya, maka saya berpendapat 

bahwa skripsi saudara: 

 

Nama : Afiifah Khoiriyyah 

NIM : 20190730003 

Judul : PENGUJIAN ETOS KERJA ISLAM TERHADAP KESUKSESAN DAN 

  KEPUASAN KERJA KARYAWAN BANK SYARIAH INDONESIA   

  DENGAN KEPEMIMPINAN ISLAM SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

 

 

Telah memenuhi syarat untuk diajukan pada ujian akhir tingkat Sarjana pada Fakultas 

Agama Islam Program Studi Ekonomi Syariah Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

Bersama ini saya sampaikan naskah skripsi tersebut dengan harapan dapat diterima dan 

segera dimunaqasyahkan. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum wr. wb. 

 

 
 
 
 
 
 

NOTA DINAS 

 
Lamp : 3 eks. Skripsi      Yogyakarta, 13 Maret 2023 

Hal : Persetujuan 

      Kepada Yth. 

      Dekan Fakultas Agama Islam 

      Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

Assalam alaik m r. b. 

Setelah menerima dan mengadakan perbaikan seperlunya, maka saya berpendapat 

bahwa skripsi saudara: 

 

Nama : Afiifah Khoiriyyah 

NIM : 20190730003 

Judul : PENGARUH ETOS KERJA ISLAM TERHADAP KESUKSESAN BISNIS 

   DAN KEPUASAN KERJA KARYAWAN DENGAN KEPEMIMPINAN 

   ISLAM SEBAGAI VARIABEL MODERASI (Studi Kasus: Karyawan 

   Bank Syariah Indonesia) 

 

Telah memenuhi syarat untuk diajukan pada ujian akhir tingkat Sarjana pada Fakultas 

Agama Islam Program Studi Ekonomi Syariah Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

Bersama ini saya sampaikan naskah skripsi tersebut dengan harapan dapat diterima dan 

segera dimunaqasyahkan. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 

Wassalam alaik m r. b. 

Dosen Pembimbing 

 

 

 

(Muhammad Zakiy S.E.I, M.Sc.) 



 

 iii 

PERNYATAAN KEASLIAN 
 

 



 

 v 

MOTTO 

 
ؤْمِنيِْنَ وَلََ تهَِنوُْا وَلََ تحَْزَنوُْا وَانَْتمُُ   الَْعَْلوَْنَ انِْ كُنْتمُْ مُّ  

“Dan janganlah kamu (merasa) lemah, dan jangan (pula) bersedih hati, sebab kamu 

paling tinggi (derajatnya), jika kamu orang beriman” 

(QS. Ali ‘Imran : 139) 

 

ضُ امَۡرِىۡۤۡ الِىَ اّللِه  ِ  وَافُوَ 

“Dan aku menyerahkan urusanku kepada Allah” 

(QS. Ghafir : 44) 

 

Ada jam tidur yang harus dikorbankan. Ada waktu bermain yang mesti 

dihilangkan. Demi sesuatu yang belum terlihat namun begitu nyata dalam 

kepala. Demi sesuatu yang semoga nanti tidak sia-sia akhirnya. Biarlah hari 

ini banyak lelahnya demi sampai pada titik yang melegakan; indah dan tak 

terlupakan. Meski jalan menuju sana, berisi perih dan air mata. 

(Boy Candra) 
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