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“Barangsiapa bertaqwa kepada Allah, niscaya Dia akan mengadakan jalan keluar
baginya dan memberinya rizki dari arah yang tidak disangka-sangka.

Dan barang siapa yang bertawakal kepada Allah SWT niscaya Allah akan
cukupkan (keperluannya). Sesungguhnya Allah melaksanakan urusan yang
(dikehendaki-Nya). Sesungguhnya Allah maha mengadakan ketentuan bagi tiap
sesuatu”. (Q.S. At-Thalag: 2-3)
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