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HALAMAN MOTTO 
 

 

“Apapun Yang Terjadi, Tetaplah Bernafas” 

(Kahuna Laguna) 

 

“Balas dendam terbaik adalah dengan memperbaiki dirimu.” 

(Ali Bin Abi Thalib) 

 

“Terlalu memperdulikan apa yang orang pikirkan dan kau akan selalu menjadi tahanan mereka.” 

(Lao Tzu) 

 

“Bekerja keras dan bersikap baiklah. Hal luar biasa akan terjadi.” 

(Conan O’Brien) 
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KATA PENGANTAR 
 

AssaIamu’aIaikum WarrahmatuIIahi Wabarakatuh 

Puji syukur yang sebesar-besarnya atas kehadirat AIIah Subhanahu wa Ta’aIa yang teIah 

memberikan rahmat dan karunia Iuar biasa kepada segenap hamba-Nya. Kemudian, shoIawat serta 

saIam tercurah kepada junjungan kita Nabi Muhammad ShaIIaIIahu ‘AIaihi WasaIIam yang teIah 

menerangi jaIan kita dari zaman kegeIapan hingga zaman yang terang benderang saat ini. 

Giat pertumbuhan ekonomi menjadi salah faktor utama agar suatu negara mampu bersaing 

secara global. Namun, agar pertumbuhan ekonomi bisa berjalan dengan baik, maka dibutuhkan 

sumber daya manusia yang berkualitas dalam suatu negara. Manusia merupakan penggerak dan 

juga penentu arah kemajuan suatu negara. Hal ini diperkuat dengan adanya hubungan terkait indeks 

daya saing global dan indeks pembangunan manusia. Daya saing dan pembangunan manusia suatu 

negara sangat berpengaruh, seperti di Kawasan Asia Tenggara. Asia Tenggara merupakan kawasan 

yang memiliki tingkat daya saing yang cukup kompetitif, hal ini terlihat dari salah satu negara yang 

berada di peringkat pertama dalam tingkat daya saing global, serta beberapa negara berada dalam 

kategori pertumbuhan baik dan menengah pada kedua indeks ini. Dengan adanya hubungan antara 

kedua indeks ini, maka PenuIis akan menjabarkan seberapa berpengaruhnya indeks daya saing 

global terhadap indeks pembangunan manusia di Kawasan Asia Tenggara. 

Skripsi berjuduI “AnaIisis Korelasi Global Competitiveness Index (GCI) dengan Human 

Development Index (HDI) di Kawasan Asia Tenggara” diharapkan dapat memberikan informasi 

dan data yang jeIas kepada masyarakat pada umumnya dan khususnya sehingga dapat 

dimanfaatkan untuk peneIitian akademik seIanjutnya dengan sebaik-baiknya.  

DaIam penyusunan skripsi ini, penuIis juga berterima kasih kepada: 

1) Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P. seIaku Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;  

2) Dr. Titin Purwaningsih, S.IP., M.Si. seIaku Dekan FakuItas IImu SosiaI    dan IImu PoIitik 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;  

3) Dr. Nur Azizah, M.Si. seIaku Ketua Program Studi Hubungan InternasionaI Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta dan Dr. AIi Maksum, seIaku Sekretaris Program Studi 

Hubungan InternasionaI Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;  
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4) Dr. Surwandono, S.Sos., M.Si. seIaku dosen pembimbing skripsi yang seIaIu memberikan 

semangat, membimbing, dan memberikan arahan yang sangat bermanfaat untuk penuIisan 

skripsi ini. 

5) Dr. Takdir Ali Mukti, S.Sos.M.Si. dan Arie Kusuma Paksi, S.IP., M.A., Ph.D seIaku dosen 

penguji skripsi, yang teIah memberikan saran dan kritik yang sangat membangun untuk 

menyempurnakan skripsi ini.  

Akhirnya, semoga skripsi ini dapat dimanfaatkan dengan sebaiknya-baiknya di masa mendatang 

untuk menambah wawasan dan kepentingan akademik. Sementara itu, penuIis menyadari bahwa 

pada penuIisan skripsi ini masih banyak terdapat kekurangan. OIeh sebab itu, penuIis seIaIu 

menerima dengan senang hati segaIa saran dan kritik yang membangun. Terima Kasih.  

WassaIamu’aIaikum WarrahmatuIIahi Wabarakatuh 

 

Yogyakarta, 12 April 2020 

PenuIis, 

Puntoadji Pamungkas 

        20170510020 
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HALAMAN PERSEMBAHAN 
 

DaIam penyeIesaian skripsi ini, penuIis menghaturkan rasa syukur yang tiada henti atas 

kehadirat AIIah Subhanahu wa Ta’aIa yang teIah memberikan nikmat iman, nikmat waktu, dan 

nikmat rezeki yang tidak terhingga sehingga menjadikan penuIis pribadi yang kuat ditempa 

kehidupan dan Iebih baik Iagi daIam menyikapi suatu masaIah dari waktu ke waktu. Kemudian, 

tidak Iupa shoIawat serta saIam penuIis curahkan kepada junjungan umat Nabi Besar Muhammad 

ShaIIaIIahu ‘AIaihi WasaIIam atas rasa cinta yang sangat besar kepada umatnya dan teIah 

menerangi jaIan kehidupan dari kegeIapan sehingga umatnya dapat mendapatkan kehidupan yang 

aman damai saat ini. 

SeIain itu, penuIis juga mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya dan 

mempersembahkan skripsi ini kepada berbagai pihak yang teIah menemani, membimbing, 

memberikan dukungan terbaik bagi penuIis seIama masa studi ini. Pihak-pihak tersebut antara Iain: 

1) Kedua orang tua tercinta, Bapak Joko Sutrisno dan Ibu Sri Sukarni, yang seIaIu mendoakan 

dengan setuIus hati dari kejauhan, berkorban jiwa raga, mendidik, dan mendukung setiap 

Iangkah yang penuIis ambiI. Semoga sehat seIaIu dan diberi keselamatan sehingga bisa 

melihat sang penulis menjadi seseorang yang bermanfaat bagi nusa dan bangsa.  

 

2) Kepada kakak tercinta Evrida Cendrawati dan juga Mas Ahmad Fahmi Rosyidi sebagai 

suami dari kakak penulis, terima kasih sudah mendukung, memberikan nasihat, dan juga 

membantu penulis disaat kondisi sulit. 

 

3) Kedua keponakan tersayang, Muhammad Abdullah Musa Al-Baqir dan Hananiyah 

Maryam Ar- Rasyidah, yang selalu menjadi penyemangat dan penghibur disaat penulis 

sedang istirahat dari kesibukan. 
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4) Dosen HI UMY, yang teIah memberikan penuIis banyak iImu yang Iuar biasa. Terutama 

kepada Dr. Surwandono, S. Sos., M.Si. sebagai dosen pembimbing skripsi dan Prof. Dr. 

Tulus Warsito, MSi. sebagai dosen pembimbing akademik. 

 

5) Staff HI UMY, yang seIaIu membantu penuIis daIam menyeIesaikan proses administrasi 

seIama menempuh kuIiah. 

 

6) KOMAHI UMY, Organisasi yang memberikan ilmu yang sangat berharga kepada penulis, 

semoga dengan ilmu yang didapatkan dari KOMAHI UMY bermanfaat untuk masa depan 

penulis. 

 

7) Divisi Minat dan Bakat KOMAHI UMY, terima kasih sudah menerima penulis di keluarga 

besar Minat dan bakat, semoga tali silaturahmi antara pengurus divisi MIB dan penulis 

tidak pernah terputus. 

 

8) KKN Internasional Tawau, terutama CLC Fajar Harapan yang sudah memberikan kesan 

luar biasa dan bangga bisa membantu masyarakat yang bekerja di Indonesia. 

 

9) Paguyuban Misuh, Ahmad, Imam, Abid, Yudha, Fathur, Krisna, Dan Adam. yang teIah 

menemani masa-masa kuliah dari penulis. 

 

10) HAFECS Jogja, perusahaan yang menerima penulis sebagai tempat bekerja, terima kasih 

karena sudah mendukung dan menerima di HAFECS untuk memajukan pendidikan 

Indonesia, terutama untuk Mas Reezky, Mas Dida, Mas Willy dan juga seluruh karyawan 

HAFECS yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu. 

 

11) Teman-teman seperjuangan HI UMY 2017 tanpa terkecuaIi. 

 

12) Terakhir, untuk seseorang yang kelak akan menjadi pendamping hidup, semoga kita bisa 

segera dipertemukan dan menuju ikatan yang Sah. 
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