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PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa tesis ini bukan merupakan hasil plagiat karya orang
lain. melainkan hasil karya saya sendiri dan belum pernah diterbitkan oleh pihak
manapun. Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar — benarnya dan apabila
dikemudian hari ada yang mengklaim bahwa karya ini adalah milik orang lain dan
dibenarkan secara hukum, maka saya bersedia dituntut berdasarkan hukum yang
berlaku di Indonesia.

Yogyakarta, 17 Januari 2024
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu telah
selesai (dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang lain,

dan hanya kepada Allah lah hendaknya kamu berharap”
(Q.S Al-Insyirah: 6-8)

“Rather than being the best, be someone who gives their best! By doing that you will

become the best”
(Yunho — ATEEZ)

“Hindari terlalu banyak merenungkan kenangan masa lalu yang sudah berlalu, dan
jangan terlalu khawatir tentang masa depan yang akan tiba. Fokuslah pada melakukan

yang terbaik pada hari ini, karena itu akan membawa kebaikan untuk hari esok™

(Penulis)

Tulisan ini penulis persembahkan untuk diri penulis sendiri, terimakasih telah berjuang
sehebat ini, dan kepada Orang Tua tercinta, Bapak Suka Karyanto dan Ibu Sri Jarwani,
motivator terbesar yang selalu tulus memberikan kasih saying, doa, dan motivasi yang
sangat berharga. Terima kasih atas semua pengorbanan dan kesabaran dalam mendidik saya
hingga kini. Kakak-kakakku tersayang, Mbak Oni, Mas Pri, Mas Arry, dan Mbak Emma

terimakasih atas segala nasihat yang diberikan.
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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillahirobil’alamin, segala puji dan syukur penulis ucapkan kepada Allah
SWT karena dengan kemudahan dan kelancaran-Nya penulis dapat menyelesaikan
tesis yang berjudul “Analisis Konsep Penelitian Pada Kompetensi dan Kepuasan
Kerja” yang bertujuan salah satunya untuk memenuhi persyaratan dalam mencapai
gelar Magister Manajemen Program Studi Pascasarjana Magister Manajemen
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Penulis menyadari dalam penyusunan tesis
ini, banyak terdapat kekurangan baik dari materi maupun dalam penyajian. Tesis ini
tidak lepas dari kerjasama, bantuan, bimbingan, dan dorongan baik secara langsung
maupun tidak langsung dari berbagai pihak, sehingga penulis dapat menyelesaikan

skripsi ini. Penulis menyampaikan terimakasih kepada :

1. Prof. Ir. Sri Atmaja P. Rosyidi, M.Sc.Eng., Ph.D., P.Eng., IPU., ASEAN.Eng,
selaku Direktur Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

2. Dr. Arni Surwanti, M.Si., selaku Ketua Program Studi (Kaprodi) Magister
Manajemen Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

3. Retno Widowati PA, Ph. D., selaku Sekretaris Program Studi Magister Manajemen
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

4. Dr. Rr. Sri Handari Wahyuningsih, S.E., M.Si., selaku Dosen Pembimbing 1 yang

telah memberikan arahan dan saran selama proses penyusunan tesis.
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5. Dr. Siti Dyah Handayani, MM., sclaku Dosen Pembimbing 2, yang telah
memberikan  saran dan masukan  yang  sangat  membangun dalam proses

penyusunan 1esis.
6. Semua pihak yang terlibat dalam penyusunan skripsi ini yang tidak bica
disecbutkan satu persatu semoga amal ibadah yang bapak/ibu/saudara berikan

mendapat balasan kebaikan dari Allah SWT. Aamiin.
Akhir kata penulis ucapkan semoga tesis ini bermanfaat khususnya bagi penulis
dan umumnya bagi pembaca, walaupun skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan.
Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun dan sebagai bahan

perbaikan tulisan selanjutnya.

Wassalamu’alaikum wr. Wr.

Yogyakarta, 20 Desember 2023

Penulis
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