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MOTTO

“Barang sispa bertakwa kepada Allah niscaya Dia akan membukakan jalan keluar

baginya”

(QS. At-Talaq: 2)

“Sesungguhnya Bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah
selesai (dari suatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain), dan

hanya kepada tuhanmulah engkau berharap”

(QS. Al-Insyirah: 6-8)

“Tidak ada mimpi yang gagal, yang ada hanyalah mimpi yang tertunda. Cuman
sekiranya jika temen-temen merasa gagal dalam mencapai mimpi, jangan

khawatir, mimpi-mimpi lain bisa di capai”

(Windah Basudara)
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Puji Syukur kehadirat Allah SWT yang dimana keberhasilan skripsi saya ini tidak
terlepas dari berkat karunia, rahmat, hidayah serta rezeki yang telah dilimpahkan
Allah SWT kepada saya. Pembuatan skripsi sederhana ini merupakan salah satu
bentuk rasa hormat dan kewajiban kepada para orang tua yang selalu bekerja keras
untuk memastikan anaknya memperoleh pendidikan terbaik agar bisa melanjutkan
pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi. Saya juga ingin mengucapkan terima kasih

dan syukur saya kepada orang-orang berikut melalui karya ini:

1. Allah SWT yang telah membirikat nikmat sehat jasmani maupun rohani,
dan memberikan jalan kemudahan, kekuatan, yang menuntunku hingga
telah sampai pada titik ini dengan tetap menjalankan kewjibanku sebagai
ummat muslim dan sebagai mahasiswa sarjana,

2. Kepada ayah dan ibu saya, yang kemurahan hatinya yang tak terkira telah
menganugerahkan kepada saya begitu banyak kebahagiaan sehingga
seumur hidup tidaklah cukup untuk menikmati sepenuhnya. Terima kasih
atas do’a dan kasih sayang yang telah dilimpahkan orang tuaku kepadaku.

3. Kepada adikku, terima kasih telah menjadi motivasi sehingga saya bisa
menyelesaikan tanggung jawab saya sebagai mahasiswa sarjana.

4. Kepada individu yang paling luar biasa dalam hidup saya, yang telah
mendukung dan membantu saya dalam mengatasi setiap kendala ini.

5. Kepada teman-teman dan sahabat saya, yang telah banyak menginspirasi,
menyemangati, mendukung, dan membantu saya dalam mencari responden.

6. Dan yang terakhir kepada diri saya sendiri, Akmal Rizqi. Terima kasih telah
berhasil sejauh ini. Terima kasih untuk terus berusaha dan semangat.
Terimakasih atas kegigihannya meskipun banyak kesulitan yang ditemui
selama penulisan skripsi ini. Berbahagialah dimanapun kamu berada,

Akmal. Tetap semangat dan jangan menyerah.
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Puji syukur kepada Allah SWT yang dimana atas rahmat dan karunia-Nya yang
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