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SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertandatangan dibawah ini:
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Dengan ini menyatakan bahwa penulisan skripsi ini berdasarkan hasil
penelitian, pemikiran dan pemaparan asli dari saya sendiri. Sepanjang pengetahuan
saya tidak terdapat karya atau pendapat yang ditulis dan diterbitkan orang lain,
kecuali sebagai acuan atau kutipan dengan mengikuti tata penulisan karya ilmiah
yang telah lazim.

Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari
terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran pernyataan ini, maka saya bersedia
menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh karena
karya tulis ini dan sanksi lain sesuai dengan peraturan yang berlaku di Universitas
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Demikian pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar tanpa paksaan dari
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Alhamdulillahirabbal’alamin

Dengan mengucap rasa syukur yang sebesar-besarnya kepada Allah SWT,
terima kasih atas segala nikmat yang berupa kemudahan dan kelancaran dalam
menyelesaikan penulisan skripsi ini, ku persembahkan untuk mereka yang sangat
saya cintai:
1. Allah SWT
2. Orangtua
3. Kakak dan adik
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang senantiasa melimpahkan rahmat,
karunia dan kasih-Nya sehingga Penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini
yang berjudul “PENEGAKAN HUKUM TERHADAP PELANGGARAN
DISIPLIN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI KABUPATEN PANGANDARAN.
Penulisan Hukum ini disusun guna melengkapi persyarataan untuk mendapatkan
Gelar Sarjana Hukum di Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
Shalawat serta salam semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada Nabi
Muhammad SAW, kepada keluarganya, para sahabatnya, hingga kepada umatnya
sampai akhir zaman.

Penulis sangat menyadari bahwa skripsi ini masih banyak kekurangan, oleh
karena itu Penulis sangat mengharapkan masukan dan saran untuk kesempurnaan
skripsi ini. Pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih yang tak
terhingga kepada pihak-pihak yang telah membantu dan membimbing dalam
menyelesaikan skripsi ini. Ucapan terima kasih diberikan kepada:

1. Prof. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P., IPM., ASEAN.Eng. selaku Rektor
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

2. Prof. lwan Satriawan, S.H., MCL., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

3. Prof. Sunarno, S.H., M.Hum., Ph.D. selaku Ketua Program Studi Ilmu Hukum
Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

4. Dr. Laras Astuti, S.H., M.H. selaku Dosen Pembimbing Akademik.
Dr. Beni Hidayat, S.H., M.Hum. selaku Dosen Pembimbing Skripsi saya dan
telah membimbing serta memberikan arahan dalam penulisan skripsi ini.

6. Segenap Dosen dan Karyawan Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

vii



7. Kedua Orang tua dan Keluarga yang telah memberikan doa dan dukungan yang
terbaik.

8. Teman-teman Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta,
terutama angkatan 2019 sebagai teman seperjuangan dalam masa perkuliahan,
semoga selalu mendapat kemudahan dalam segala hal dan mendapat hasil
terbaik.

9. Terakhir kepada diri sendiri yang telah bertahan, berjuang, dan terus pantang
menyerah melangkah ke depan untuk mencapai masa depan yang dicita-citakan.

10. Semoga kebaikan yang telah diberikan mendapat balasan yang lebih dan
diterima oleh Allah SWT. Aamiin.

Akhir kata semoga Allah SWT memberkahi tulisan Penulis ini dan semoga
tulisan ini bisa menjadi referensi yang bermanfaat untuk adik-adik Fakultas Hukum
terutama Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, terima kasih.

Wassalamu alaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, 17 Juli 2024
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