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PERNYATAAN

Dengan ini saya,

Nama : Muhammad Husain Salam

Nomor Mahasiswa  : 20170420019

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul: “PENGARUH KOMPETENSI,
RESPONSIVITAS DAN SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL PADA
MASA PANDEMI COVID-19” (Studi Empiris Pemerintah Desa Kabupaten
Bantul) tidak terdapat karya yang pemnah diajukan untuk memperoleh gelar
kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi. dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak
terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain,
kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar
Pustaka. Apabila ternyata dalam 'skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka karya saya tersebut

dibatalkan.
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Yang Maha memberikan segala petunjuk sehingga pengerjaan skiripsi ini dapat di
selesaikan dengan baik dan tepat waktu. Semoga segala usaha dalam pengerjaan
dan penyelesaian skiripsi ini menjadi amal ibadah. Aamiin Yaa Rabbal ‘Alamin.
Shalawat serta salam semoga senantiasa tetap tercurahkan kepada Baginda
Rasulullah Nabi Muhammad SAW, keluarga beliau, para sahabat, para tabi’in-
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mengucapkan syukur dan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah memberikan
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mengucapkan Terima kasih sebesar-besarnya atas bimbingan, arahan, saran, serta
nasihat Bapak yang telah bapak berikan kepada saya selama menjadi pengajar di
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bagi Bapak dan Ibu semua.
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berkenalan dan menjalin hubungan pertemanan dengan kalian semua selama masa
perkuliahan saya, ada begitu banyak cerita dan kenangan yang semoga akan tetap
teringat sampai kapanpun. Selain itu, banyak pelajaran yang saya pelajari dari
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wh.

Alhamdulillahirabbil‘alamin. Puji dan syukur penulis panjatkan atas kehadirat
Allah SWT atas limpahan rahmat, hidayah, nikmat, dan karunia-Nya sehingga atas
ridho-Nya penulis diberikan kekuatan, kelancaran, dan kemudahan untuk
menyelesaikan  skripsi yang berjudul “PENGARUH KOMPETENSI,
RESPONSIVITAS DAN SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL
TERHADAP KINERJA PEMERINTAH DESA PADA MASA PANDEMI
COVID-19” (Studi Empiris Pemerintah Desa Kabupaten Bantul). Skripsi ini
disusun untuk memenuhi persyaratan dalam memperoleh gelar Sarjana pada
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Penulis
mengambil topik ini dengan harapan dapat mengetahui seberapa besar kinerja
pemerintah desa di kabupaten Bantul dan berbagai aspek yang dapat mempengaruhi
kinerja pemerintah desa di kabupaten Bantul sehingga bisa dijadikan acuan dalam

memperbaiki kualitas pelayanan dan kinerjanya.
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1. Allah SWT yang telah memberikan kekuatan, kemudahan dan kelancaran
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dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta sekaligus menjadi
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5. Bapak Dr. Ahim Abdurahim, M.Si., Ak., SAS., CA. selaku Kepala Program
Studi Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikan
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7. Pemerintah Desa kabupaten Bantul dan seluruh sampel penelitian ini yang
telah bersedia menjadi responden dalam penelitian ini.

8. Teman-teman yang telah mendoakan, memberi semangat, dukungan, dan
motivasi kepada penulis.

9. Pihak-pihak yang tidak dapat disebutkan penulis satu per satu, yang ikut
andil dalam memberikan semangat, dukungan, masukan, dan bantuannya

dalam proses penyelesaian skripsi ini.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih terdapat banyak
kekurangan dan keterbatasan, sehingga kritik dan saran yang membangun sangat
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skripsi ini memberikan banyak manfaat bagi siapapun yang membacanya.

Yogyakarta, 21 Mei 2021

Penulis
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Gambar 2. 1 Model Penelitian
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