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HALAMAN MOTTO

“Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan”

(QS Al-Insyirah:6)



HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillahirabbil ‘alamin

Dengan mengucap rasa syukur yang sebesar-besarnya kepada Allah SWT,
terima kasih atas segala nikmat yang berupa kemudahan dan kelancaran dalam
menyelesaikan penulisan skripsi ini, ku persembahkan untuk mereka yang sangat
saya cintai:

1. Allah SWT. Saya sangat bersyukur kepada Allah SWT karena atas rahmat dan
karunia-Nya saya diberikan kelancaran dan kemudahan dalam menyusun
karya ini.

2. Bapak saya Purnama Raharja, S.E dan Ibu saya Yusni Farida, S.Pd. Terima
kasih atas dukungan yang Bapak dan Ibu berikan baik berupa moril maupun
materi serta doa yang selalu dipanjatkan tanpa hentinya. Terima kasih atas
segala kasih sayang, perjuangan, pengorbanan, kepercayaan, dan nasihat yang
telah diberikan selama ini kepada saya yang tak dapat dibalaskan dengan
pemberian apapun. Saya bersyukur berkat Bapak dan Ibu, saya dapat berada
dititik seperti sekarang ini.

3. Adik saya M. Zaky Faishal Akbar dan M. Rafa Fahtareza. Terima kasih telah
menjadi penyemangat saya sehingga saya dapat menyelesaikan karya kecil ini
dengan baik. Semoga kedua adikku selalu diberikan kemudahan dan

kelancaran dalam segala urusannya untuk menggapai cita-citanya.
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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang senantiasa melimpahkan
rahmat, karunia dan kasih-Nya sehingga Penulis dapat menyelesaikan penulisan
skripsi ini yang berjudul “PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA PEKERJA DALAM MASA
PANDEMI COVID-19 DI TOSERBA MULIA GODEAN”. Penulisan Hukum
ini disusun guna melengkapi persyartaan untuk mendapatkan Gelar Sarjana
Hukum di Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Shalawat
serta salam semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada Nabi Muhammad
SAW, kepada keluarganya, para sahabatnya, hingga kepada umatnya sampai akhir
zaman.

Penulis sangat menyadari bahwa skripsi ini masih banyak kekurangan,
olen karena itu Penulis sangat mengharapkan masukan dan saran untuk
kesempurnaan skripsi ini. Pada kesempatam ini penulis mengucapkan terima
kasih yang tak terhingga kepada pihak-pihak yang telah membantu dan
membimbing dalam menyelesaikan. skripsi (ini. Ucapan terima kasih diberikan
kepada:

1. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P. Selaku Rekror Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta;

2. Bapak Iwan Satriawan, S.H., MCL., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Hukum

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;

3. Dr. Leli Joko Suryono, S.H., M.Hum selaku ketua Program Studi llimu

Hukum pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;

4. Bapak Bagus Sarnawa, S.H., M.Hum selaku Dosen Pembimbing skripsi
saya yang telah banyak membantu, memberikan bimbingan, arahan, serta
nasehat. Penulis mengucapkan banyak terima kasih, sehingga penulis

dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik;
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Bapak Maman yang telah banyak membantu dalam urusan administrasi
mahasiswa/i di Fakultas Hukum;

Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta;

Pimpinan Perusahaan di Toserba Mulia Godean dan/atau para tenaga
kerja, yang telah membantu untuk melakukan penelitian dan meluangkan
waktunya untuk melakukan wawancara dan/atau mengisi kuesioner;
Keluarga tercinta, Bapak saya Purnama Raharja, S.E., lbu saya Yusni
Farida, S.Pd., Adik saya M. Zaky Faishal Akbar, dan M. Rafa Fahtareza.
Terima kasih atas segala dukungan dan doanya sehingga saya dapat
menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan tepat waktu;

Diri saya sendiri, Nadia Rifka Safira. Terima kasih telah berjuang dan
tidak menyerah dalam mengerjakan skripsi ini walaupun dalam prosesnya
tidak selalu berjalan dengan mulus. Alhamdulillah skripsi ini sudah
terselesaikan dengan sangat baik;

Sahabat saya Bella Pertiwi, Yonisha Sumual, dan Nada Agilatul Husna,
S.H yang sudah menemani saya dari awal kuliah. Terima kasih kalian
selalu ada, selalu berbagi cerita dan keluh kesah selama kuliah 8 semester,
juga menjadi teman bermain selama ini. Semoga kalian selalu diberikan
kelancaran dan kemudahan di segala urusan kalian masing-masing;
Sahabat saya Lina Mahmudah, Nadia Nur Azmi, Dhea Indah, Nurul
Wikan, Nabila Maharani, dan Della Marlita yang selalu ada untuk menjadi
teman berbagi cerita dan teman bermain dari sejak SMA. Terima kasih
telah memberi dukungan, nasehat, dan doa kepada saya;

Sahabat saya Titania Isyani Ramadhani, S.H. Terima kasih atas dukungan
dan bantuan selama ini, yang sangat berjasa bagi saya karena sudah
banyak membantu dalam penyusunan skripsi ini;

Teman-teman satu perjuangan di lkatan Mahasiswa Muhammadiyah
Komisariat Fakultas Hukum, terima kasih atas dukungan, kebersamaan,

pengalaman, pelajaran, suka, dan duka selama berproses di IMM,;
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14. Teman-teman saya selama kuliah, Faulam, Fero, Satrio, Akbar, Shendy,

Putra, Imron, Bagas, Heldan, Engla, Cacak, Salsa, Dinda, Dian, Risma,

Arum, Olin, dan Ima, terima kasih atas cerita, canda & tawa selama

kuliah;

15. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu, yang telah
membantu dalam penyusunan skripsi ini.

Akhir kata semoga Allah SWT memberkahi tulisan Penulis ini dan semoga
tulisan ini bisa menjadi referensi yang bermanfaat untuk adik-adik Fakultas
Hukum terutama Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta,
terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Yogyakarta, 7 Juni 2021

/

Nadia Rifka Safira
NIM. 20170610174




DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ..ottt [
HALAMAN PERSETUJUAN ..ottt i
HALAMAN PENGESAHAN ..ot iii
PERNYATAAN KEASLIAN PENULISAN SKRIPSI......cccccoeiviiiiiicieee, iv
HALAMAN MOTTO oottt sttt sresnenneas Y%
HALAMAN PERSEMBAHAN ..ottt Vi
KATA PENGANTAR ...ttt vii
DAFTAR IS oottt nr e X
DAFTAR TABEL ..ottt Xii
DAFTAR GAMBAR ..ottt Xiii
ABSTRAK L.ttt et b e E ettt bbbt Xiv
BAB | PENDAHULUAN ..ottt nneas 1
AL Latar BlaKanQ .......coovoiieireiis s e see sttt nne s 1
B. RUMUSAN MASAlAN ..........cceeiriniimisi e sirsee e seeseee e e eseesneesseeneesneeneens 6
C. Tujuan Penelitian .........ccoiieiieiecc e 6
D. Manfaat PENEITIAN ........o.eeee i e e 6
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA ...ttt 8
A. Tinjauan Umum Tentang Hukum Ketenagakerjaan di Indonesia .................... 8
B. Tinjauan Umum Tentang Perlindungan HUKum............cccccocoiiniinininnceen, 9
C. Tinjauan Umum Tentang Keselamatan dan Kesehatan Kerja........................ 11
D. Tinjauan Umum Tentang Tenaga Kerja .........c.ccoceivrireienenene e 16
E. Tinjauan Umum Tentang Covid-19 ........cccooiiiiiiiiiiinieee e 19
BAB 111 METODE PENELITIAN ...coiiiiieee e 23
AL JENIS PENEIITIAN ..ot 23
B. Teknik Pengumpulan Data............cccoeoveiiiiiiiie i 26
C.  LOKaSI PENEIITIAN......ccveeiieiecie et nneas 27
D. Narasumber dan ReSPONUEN .........coviiiiiiiieiie et 27
E. Metode Penentuan Sample...........ccoioiiiiiiiiiiicseee e 27
Fo o ANGLISIS DALA.......eciiciciiec e 27
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN.......ccccocoviiiiiieieien, 28
A. Perlindungan Hukum Terhadap Keselamatan Dan Kesehatan Kerja
Pekerja Dalam Masa Pandemi Covid-19 Di Toserba Mulia Godean ............. 28



=

Gambaran Umum Kabupaten Sleman...........ccccoocevveviiieiiene e 28
Gambaran Umum Toserba Mulia Godean ..........cccceoeveieniiiiininieeen, 30
3. Pelaksanaan Perlindungan Hukum Terhadap Keselamatan Dan

Kesehatan Kerja Pekerja Dalam Masa Pandemi Covid-19 Di Toserba
MUTIE GOUBAN........eviiiiiieiieieie e et 43
B. Faktor Penghambat Perlindungan Hukum Terhadap Keselamatan Dan
Kesehatan Kerja Pekerja Dalam Masa Pandemi Covid-19 Di Toserba

N

IMIULIA GOOBAN ...ttt nennnn 64
BAB V PENUTUP ..., 67
A KESIMPUIAN . 67
B S AN e ———— 69
DAFTAR PUST AK A .o 71
LAMPIRAN ... 75

Xi



DAFTAR TABEL

Tabel Halaman
Hasil Kuesioner Kebijakan Keselamatan & Kesehatan Kerja.............c..cc...... 48
Hasil Kuesioner Keselamatan Kerja...........ccooeeeiiiiniiiiieecc e 53
Hasil Kuesioner Kesehatan Kerja..........ccoiiiiiiiiiiiniiiieeese s 58

xii



DAFTAR GAMBAR

Gambar Halaman
Peta Kabupaten SIEMaN..........cccvoiiiieiece e 28
Logo Toserba Mulia GOdean............ccceiveiiiiriieie e 32
Struktur Organisasi Toserba Mulia Godean............ccccevvveiieeiieiie e 33
Logo CSR Toserba Mulia GOdean............cccccuevvevieeriiiie i 42

Xiii



