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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan memperoleh bukti empiris tentang 

pengaruh corporate governance terhadap manajemen laba dan nilai perusahaan. 

Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di BEI tahun 2002-2010. Teknik pengambilan sampel menggunakan metode 

purposive sampling. Data yang digunakan merupakan data sekunder yang diperoleh 

dari Indonesian Capital Market Directory. Teknik analisis data menggunakan analisis 

regresi linier berganda.    

Hasil penelitian menyimpulkan bahwa corporate governance berpengaruh 

negatif terhadap manajemen laba, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,045, 

manajemen laba berpengaruh negatif  terhadap nilai perusahaan, yang ditunjukkan 

oleh nilai sig sebesar 0,018, coporate governance berpengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,024, dan manajemen laba dan 

corporate governance secara simultan berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,018 

 

 

Kata kunci: Corporate Governance,  Manajemen Laba, Nilai Perusahaan 
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ABSTRAC 

 

 

The aims of this research at examining the influence of corporate governance 

on the earnings management and firms assets. The sample of this research is all of 

manufactured companies existed in Indonesian Stock Exchange in the year 2002 – 

2010. Purposive sampling method was used to determine research sample. By using 

multiple regression analysis as the research method.  

The research reveals that corporate governance has significant effect on the 

earnings management, the earnings management and corporate governance has 

significant effect on the firm’s assets.  

 

Key words: Corporate Governance, Earnings Management, Firm’s Assets 
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