
 
 

 

 

 

 

 

SKRIPSI 

 
ANALISIS PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, 

PELATIHAN DAN PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN 

(Studi Empiris pada Perangkat Desa di Kabupaten Sleman) 

 
ANALYSIS OF THE EFFECT OF INTERNAL CONTROL SYSTEMS, 

TRAINING AND UTILIZATION OF INFORMATION TECHNOLOGY 

ON THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTS 

(Empirical Studies On The Devices Of Villages In Sleman District) 
 

 

 

 
 

Oleh 

ALVINA GHINA RIYANITA 

20160420267 

 

 

 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2020 



 
 

 

 

 

 

 

ANALISIS PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, 

PELATIHAN DAN PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN 

(Studi Empiris pada Perangkat Desa di Kabupaten Sleman) 

ANALYSIS OF THE EFFECT OF INTERNAL CONTROL SYSTEMS, 

TRAINING AND UTILIZATION OF INFORMATION TECHNOLOGY 

ON THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTS 

(Empirical Studies On The Devices Of Villages In Sleman District) 

 

 
SKRIPSI 

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana pada 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta 
 

 

 

 

 

 

Oleh 

ALVINA GHINA RIYANITA 

20160420267 

 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2020 



 

  



 
 

Diajukan oleh 

ALVINA GHINA RIYANITA 

20160420267 

Skripsi ini telah Dipertahankan dan Disahkan di depan Dewan Penguji Program 

Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta 

Tanggal 16 Mei 2020 

Yang terdiri dari 

Dr. Harjanti Widiastuti, M.Si., Ak 

Ketua Tim Penguji 

Afrizal Tahar, S,H., SE, M.Acc., CA., Ak 

Anggota Tim Penguji 

Alek Murtin, S.E., M.Si., Ak., CA 

Anggota Tim Penguji 

 
 
 
 
 

SKRIPSI 

ANALISIS PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, 

PELATIHAN DAN PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN 

(Studi Empiris pada Perangkat Desa di Kabupaten Sleman) 

 
ANALYSIS OF THE EFFECT OF INTERNAL CONTROL SYSTEMS, 

TRAINING AND UTILIZATION OF INFORMATION TECHNOLOGY 

ON THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTS 

(Empirical Studies On The Devices Of Villages In Sleman District) 

 

Mengetahui, 

Kepala Program Studi Akuntansi 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

 

 

 
Dr. Ahim Abdurahim, M.Si., SAS., Ak., CA 

NIK. 19701126199603 143 053



 

 

 

 

PERNYATAAN 

 

Dengan ini saya, 

Nama   : Alvina Ghina Riyanita 

Nomor Mahasiswa : 20160420267 

 

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “ANALISIS PENGARUH 

SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, PELATIHAN DAN 

PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI TERHADAP KUALITAS 

LAPORAN KEUANGAN (Studi Empiris pada Perangkat Desa di Kabupaten 

Sleman)” tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar 

kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga 

tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang 

lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam 

Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau 

pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya bersedia 

karya tersebut dibatalkan. 

 

Yogyakarta, 30 April 2020 

 

Alvina Ghina Riyanita 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

MOTTO 

 

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah 

selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain), dan 

hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap”. (QS. Al Insyirah, 6-8) 

“Orang yang menuntut ilmu berarti menuntut rahmat; orang yang menuntut ilmu 

berarti menjalankan rukun Islam dan Pahala yang diberikan kepada sama dengan 

para Nabi”. (HR. Dailani dari Anas r.a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERSEMBAHAN 

Puji syukur Alhamdulillah atas kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayahnya serta segala nikmat kemudahan dan 

kelancaran dalam proses menyelesaikan penulisan skripsi ini. Skripsi ini saya 

persembahkan kepada: 

Kepada kedua orang tuaku, bapak Eko dan ibu Suci. Terimakasih atas 

segala dukungan, doa, perjuangan dan motivasi yang tak henti-hentinya diberikan 

kepada saya. Sehingga skripsi saya dapat terselesaikan dan setelah ini saatnya 

saya untuk memberikan hal yang bisa membahagiakan kalian. Kepada kakakku 

mas Alvin Rakamanda juga terimakasih atas dukungan yang selalu diberikan 

kepada adikmu ini. 

Kepada kakek dan nenek saya, kokong dan uti. Terimakasih karena selalu 

memberikan dukungan dan doanya, sehat selalu ya mbah. Kepada tante saya, tante 

Lusi yang sudah membantu saya saat melakukan penelitian, karena bantuan dari 

tante memberikan kemudahan bagi saya dan mempercepat saat mengambil data. 

Terimakasih kepada sahabat-sahabatku, Nafidza, Resta, Ratna dan Ratu 

kalian yang selalu mensupportku. Teman dari awal masuk kuliah sampai sekarang 

yang selalu sabar denganku dan menjadi sahabat yang setia mendengar keluh 

kesahku dan selalu ada untukku. 

Teman-teman seper-DPSan, Widya dan Sari. Terimakasih supportnya, kita 

yang berjuang bareng-bareng dari sempro sampai kita lulus melalui banyak 

perdramaan perskripsian ini. Semangat ya kalian. 



 

 

 

 

INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Sistem Pengendalian 

Internal, Pelatihan dan Pemanfaatan Teknologi Informasi terhadap Kualitas 

Laporan Keuangan pada pemerintahan desa di Kabupaten Sleman. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data primer melalui kuesioner yang 

telah disebar ke kantor desa di Kabupaten Sleman. Dalam penelitian ini dilakukan 

di 35 desa yang berada di Kabupaten Sleman dan terdapat sampel sebanyak 111 

responden dengan menggunakan metode purposive sampling. Teknis analisis data 

yang digunakan adalah uji regresi linier berganda dengan menggunakan SPSS 

16.0. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel pelatihan tidak berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, sedangkan variabel sistem 

pengendalian internal dan pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh positif 

terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci: Kualitas Laporan Keuangan Desa, Sistem Pengendalian Internal, 

Pelatihan, Pemanfaatan Teknologi Informasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ABSTRACT 

The purpose of this research is to analyze the effect of internal control 

systems, training, and utilizing information technology on the quality of financial 

statements found in the village government of the District of Sleman. This study 

uses a quantitative approach with primary data through a questionnaire that was 

sent out to a village office in the District of Sleman. In this study conducted in 35 

villages in Sleman District and there were 111 respondents using a purposive 

sampling method. The technical analysis of data used is a multiple linear 

regression test using an SPSS 16.0. The results showed that the training variable 

does not significantly affect the quality of financial reports, while the variable 

internal control system and the use information technology has a positive effect on 

the quality of financial reports. 

Keywords: Quality of Village Financial Statements, Internal Control Systems, 

Training, Utilization of Information Technology 
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