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MOTTO 

 

 

 

“Jangan bertetangga dengan keputusasaan : ada harapan disana.  

Jangan pergi kearah kegelapan : ada matahari disana.” 

  ( Jalaluddin Rumi) 

  

 

“Fight for live.. fight for right”…… 
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Ilmu Komunikasi 

Strategi Komunikasi Pemasaran Lembaga Pelatihan dan Kejuruan  IPPI 

(Studi  deskriptif  tentang  strategi  Komunikasi  Pemasaran  LPK  IPPI  dalam menarik minat  calon 
mahasiswa baru tahun ajaran 2008/2009) 

2009, 88 halaman+17 buku+3 situs internet+1 koran 

 

Penelitian  ini membahas  tentang  bagaimana  strategi  komunikasi  pemasaran  LPK  IPPI  dalam 
menarik minat mahasiswa baru tahun ajaran 2008/2009. Tujuan dari penelitian ini adalah (1) Untuk 
mendeskripsikan  strategi  komunikasi  pemasaran  LPK  IPPI  dalam menarik minat  calon mahaiswa 
baru.  (2)  untuk  mendapatkan  gambaran  mengenai  faktor‐faktor  pendukung  dan  penghambat 
strategi  komunikasi  pemasaran  yang  dilakukan  oleh  LPK  IPPI.  Penelitian  ini menggunakan  teknik 
studi  deskriptif  kualitatif  dengan menggunakan  langkah‐langkah  analisis  data  sebagai  berikut:  (1) 
Pengumpulan  data  yaitu  dengan wawancara,  observasi,  dan  studi  pustaka.  (2)  Reduksi  data.  (3) 
Penyajian data. (4). Kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi komunikasi pemasaran LPK  IPPI dilatarbelakangi oleh 

menurunnya  jumlah mahasiswa baru yang masuk ke Yogyakarta dan  juga karena persaingan yang 

semakin ketat antar lembaga pendidikan serupa di Yogyakarta untuk mendapatkan mahasiswa baru. 

Melalui strategi komunikasi pemasaran, LPK IPPI menggunakan bauran komunikasi pemasaran untuk 

menarik minat  calon mahasiswa baru di Yogyakarta. Berdasarkan penelitian yang  telah dilakukan, 

diketahui bahwa LPK  IPPI menggunakan 3 dari 5 cara komunikasi utama dalam bauran komunikasi 

pemasaran  (menurut  Sulaksana,  2003:50)  yaitu  periklanan,  penjualan  personal  dan  pemasaran 

langsung.  Seluruh  kegiatan  yang dilakukan bertujuan untuk menarik minat  calon mahasiswa baru 

dengan dengan  ‘memposisikan” sebagai  lembaga pendidikan dan pelatihan profesi yang mencetak 

kader professional dalam bidangnya  serta dilengkapi dengan  jaminan  ikatan  kerja  yang membuat 

berbeda dengan lembaga‐lembaga serupa.                           



xv 
 

 

 

 

 

 

 

 


