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SINOPSIS

Penelitian ini berjudul “STRATEGI PEMERINTAH KABUPATEN KENDAL
DALAM MENINGKATKAN KUALITAS PENDIDIKAN TAHUN 2004-2005”
Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi variabel-variabel atau faktor-faktor
pendorong dan penghambat pemerintah Kabupaten Kendal dalam meningkatkan kualitas
pendidikan, untuk mengetahui isu-isu strategis yang dihadapi okeh Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Kendal dalam meningkatkan kualitas pendidikan, dan untuk
mengetahui strategi yang dilakukan oleh pemerintah Kabupaten Kendal dalam
meningkatkan kualitas pendidikan pada tahun ajaran 2004-2005.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif
kualitatif dimana meneliti status sekelompok manusia, suatu obyek, suatu kondisi dalam
system pemikiran atau suatu kelas peristiwa pada masa sekarang. Penelitian ini dilakukan
di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kendal. Model yang digunakan dalam
analisis data adalah analisis SWOT dimana untuk mempermudah dalam menganalisa
digunakan metode TOWS dengan menentukan pembobotan faktor internal dan eksternal
yang ada.

Berdasarkan hasil analisa penelitian yang dilakukan maka dapat diketahui yang
menjadi faktor pendorong peningkatan kualitas pendidikan di Kabupaten Kendal adalah
adanya kewenangan pembagian tugas dan fungsi yang jelas di dalam Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Kendal serta terpenuhinya standar penetapan anggaran 20%
untuk pendidikan yang sedikit banyak dapat mendorong peningkatan kualitas pendidikan
di Kabupaten Kendal. Sedangkan faktor penghambatnya adalah kurangnya
profesionalitas beberapa tenaga pendidik yang dikarenakan kurangnya kesejahteraan para
guru yang sksn mempengaruhi proses belajar mengajar, selain itu juga tenaga guru di
Kabupaten Kendal masih kekurangan serta masih kurangnya sarana dan prasarana yang
dapat mendukung pendidikan.

Dari faktor-faktor diatas maka dapat direkomendasikan bahwa untuk meningkatkan
kualitas pendidikan di Kabupaten Kendal diperlukan manajemen pendidikan yang lebih
efektif dan efisien, tenaga yang profesional serta sarana dan prasarana yang mendukung.
Sehingga pendidikan di Kendal dapat lebih maju dan menjadi contoh daerah lain.
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