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INTISARI

Teori keagenan mengemukakan apabila antar pihak principal (pemilik) dan
agen (manajer) memiliki kepentingan yang berbedy, maka akan muncul konflik
keagenan. Pemisahan fungsi antara pemilik dan manajemen ini memiliki dampak
negatif yaitu keleluasaan manajemen untuk memanipulasi laba demi memaksimalkan
kepentingan manajemen sendiri dengan biaya yang harus ditanggung oleh pemilik
perusahaan. Keadaan ini terjadi karena adanya asimetri informasi antara manajemen
dan pihak lain yang tidak memiliki sumber dan akses memadai mengenai perusahaan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Corporate Governance
(CG) terhadap kinerja perusahaan. CG diwakili oleh struktur kepemilikan yang
dikategorikan terkonsentrasi atau menyebar, akuntabilitas dengan proksi manajemen
laba, dan transparansi dengan proksi [uas ungkapan sukarela sementara kinerja
perusahaan diukur dengan Tobin’s Q.

Populasi penelitian adalah perusahaan yang terdaftar pada LQ-45 tahun 2003-
2004. Hasil analisis dan pembahasan menyimpulkan bahwa tidak terdapat pengaruh
antara struktur kepemilikan dan manajemen lzba terhadap kinerja perusahaan namun
terdapat pengaruh yang signifikan antara luas ungkapan sukarela terhadap kinerja
perusahaan,

Kata kunci: Corporate Governance, struktuwr kepemilikan, manajemen laba,
luas ungkapan sukarela, kinerja perusahaan.



ABSTRACT

Agency Theory say if principal and agent (manager) have different of
interest, will make agency conflict. Separate of function about owner
(shareholder) with manager will make negative effect like management freedom
to maximized profit for themself. This condition wi'l kappened caused asymmetry
information among management and the other party that have no acces
information about finm. So there were not enough to oversee behavior of
management,

This study intend to know the correlation and effect Good Corporate
Governance with Company performance. Good Corporate Governance as
independent variable and company performance as dependent variable. We use
ownership structure and two pilar of Good Corporate Govemance, there are
transparancy and accountability. Transparancy is proxied by disclosure of
financial statement. And accountabilities proxied by accruals. Company
performance is proxied by Tobins’Q.

The population are company that list in LQ-45 during 2 semester. The
result of this study: there are no correlation and effect about ownership structure
and accountability with company performance but there are significant effect
about transparancy with company performance,

Keywords: Corporate Governance, Ownership Structure, Earning Management,
Disclosure, Company Performance

vil



KATA PENGANTAR

Assalamualatkum Wr. Wb.
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